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LISTA DE SIGLAS

CD - Conselho Diretivo

DSAF - Direcao de Servigos Administrativos e Financeiros
DSFC - Direcao de Servigos de Fiscalizagao e Controlo
DSTC - Diregéo de Servigos Técnicos e de Certificagao
GEE - Gabinete de Estudos e Economia

GF - Gabinete de Fiscalizagao

GJ - Gabinete Juridico

INA, IP - Instituto Nacional de Administragéo, I.P.

IVDP, IP - Instituto dos Vinhos do Douro e do Porto, I.P.
NUC - Nucleo do Conhecimento

QAI - Gabinete da Qualidade e Auditoria Interna

QUAR - Quadro de Avaliagcao e Responsabilizagao

SCA - Servigo de Controlo Administrativo

SIC - Servigo de Sistemas de Informagao e Comunicagao
SL - Servico de Laboratério

SP - Servigo de Prova

SPC - Servigo de Promogéao e Comunicagéao

SPV - Servico de Parcelas de Vinha
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NOTA INTRODUTORIA

O Plano de Formacao Profissional é elaborado anualmente e resulta do diagndstico das
necessidades formativas efetuado junto dos/as Dirigentes e Coordenadores/as dos
Nucleos do Instituto dos Vinhos do Douro e do Porto, I.P. (IVDP, IP).

Esse levantamento atende:

= As politicas de desenvolvimento de recursos humanos e de inovagdo e

modernizacdo administrativas, garantindo uma abordagem prospetiva da
atividade formativa;

» As necessidades prioritarias dos/as trabalhadores/as face as exigéncias dos
postos de trabalho que ocupam, aferidas de entre as areas estratégicas definidas;

= A identificacdo de necessidades de formacdo decorrente do processo de
avaliacdo do desempenho.

A formacao insere-se no ciclo de gestao dos 6rgaos e servigcos e é encarada como um
investimento gerador de resultados, sendo o Plano anual enviado ao Instituto Nacional
de Administracao, I.P. (INA, IP) nos termos previstos no respetivo regime’.

No ano de 2024, a valorizagao e o desenvolvimento das competéncias e qualificagdes
dos Recursos Humanos, continuam a assumir especial importancia e estédo
enquadradas estrategicamente no Quadro de Avaliagcao e Responsabilizacao (QUAR) e
no Plano de Atividades do Instituto. O compromisso é garantir que todos/as os/as
trabalhadores/as frequentem, pelo menos, uma acdo de formacéo.

" Aprovado pelo Decreto-Lei n.° 86-A/2016, de 29 de dezembro, que define o regime da formagéo profissional na
Administragdo Publica na sua verséo atualizada.
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APRESENTAGAO INSTITUCIONAL

O IVDP, IP é um instituto publico, integrado na administracao indireta do Estado, dotado
de autonomia administrativa e financeira e patrimoénio préprio?.

E um organismo central com jurisdicdo sobre todo o territério nacional, tem sede em
Peso da Régua e tem um servico desconcentrado, a delegacao do Porto.

O IVDP, IP tem por missao promover o controlo da qualidade e quantidade dos vinhos do
Porto, regulamentando o processo produtivo, bem como a protecdo e defesa das
denominacodes de origem «Douro» e «Porto» e indicacao geografica «Duriense».

Os o6rgaos do IVDP, IP sédo o conselho diretivo, o fiscal unico, o conselho consultivo e o
conselho interprofissional. O atual organograma é o seguinte®:

CONSELHO CONSELHO DIRETIVO CONSELHO FISCAL UNICO
CONSULTIVD ~ feesenes FRESIDENTE: Gilbarto [grejas  |~mmmmas INTERPROFISSIONAL Antnic Magalhes &
-
Despacho 2 2489/2020 VICE-PRESIDENTE: NatdliaRibsio E:ﬂ: :n ?:ig;; Carlos Santos- SROC
H 3
H

DELEGACAO DO PORTO
GABINETE DE ESTUDOS E
. ECONOMIA
NUCLEO DO
CONHECIMENTO

—< GABINETE JURIDICO
GABINETE DA QUALIDADE E
AUDITORIA INTERNA

DIRECAO DE SERVICOS
TECNICOS E DE CERTIFICAGAO

DIRECAO DE SERVICOS

DIRECAO DE SERVICOS

ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS
DIRETOR DE SERVICO: Nat3lia Gravato

DE FISCALIZACAO E CONTROLO
DIRETOR DE SERVICO: Alfredo |_Silva

DHRETOR DE SERVICO: ——

SERVICO DE SERVICO DE SERVIGO DE SERVICO DE GABINETE DE
PROMOCAO E SISTEMAS DE PARCELAS CONTROLO FISCALIZACAD L::g‘::%?‘fo DSETK:;;&
COMUNICACAO INFORMACAO E DE VINHA ADMINISTRATIVO
. COMUNICACAD e e s Avc e e s uico
CHEFE DE SERVICO: CHEFE DE SERVICC: CHEFE DE SERVICO CHEFE DE SERVICO CHEFE DE SERVICO CHEFE DE ERVILD
AnaBrochads Coslho %0 Corvm s o Marine pi AnaMartinse Costa Manuel Lima Fereira

Figura 1 - Organograma do IVDP, IP

2 Nos termos da lei organica aprovada pelo Decreto-Lei n.° 97/2012, de 23 de abril.

33 Organizac&o interna prevista nos respetivos estatutos, aprovados pela Portaria n.° 151/2013, de 16 de abril e na
Deliberagdon.® 1791/2013, de 27 de junho (publicada no DR, 2.2 série, N.°© 192, de 04/10/2013), na ultima versao (que
cria as unidades orgéanicas de segundo nivel e gabinetes).



IVDP, IP| PLANO FORMAGCAO PROFISSIONAL 2024

BREVE CARACTERIZAGAO DOS RECURSOS HUMANOS

Para dar cumprimento as suas atribuigcoes, o IVDP, IP conta, no final de 2023, com 118
efetivos, sem prejuizo do Mapa de Pessoal de 2023 e de 2024 contemplar 151 postos de
trabalho, distribuidos pelas unidades organicas e cargos/carreiras constantes da tabela
infra:

Tabela 1 - Efetivos a 31 de dezembro de 2023

Unidade Orgénica Cargo/Carreira

Conselho Diretivo Dirigente 2
Apoio a0 CD Assistente Técnico. 3
Assistente Operacional 1

Gabinetes e Nucleos (NUC, GEE, QAI, | Técnico Superior 12
GJ) Assistente Técnico 1
Dirigente 1

Servigo de Promogéao e Comunicagao Técnico Superior 3
Assistente Técnico 7

Dirigente 2

o ) o ) Técnico Superior 9
Eilr:zﬁioei(rioe:erwgos Administrativos e Especialista de Informatica 2
Assistente Técnico 7

Assistente Operacional 3

Dirigente 3

o ] ] o Técnico Superior 10
gl(;sfraoTode Servigos de Fiscalizagao e Agentes de Fiscalizagao 8
Assistente Técnico 17

Assistente Operacional 1

Dirigente 2

Diregédo de Servigos Técnicos e de Técnico Superior 10
Certificagéo Assistente Técnico 13
Assistente Operacional 1

. Jota s

Destacam-se os seguintes indicadores a 31 de dezembro de 2023:

= (O pessoal integrado na categoria de assistente técnico (aqui incluidos os 8
agentes de fiscalizacao) representa 47,46% dos efetivos, contando com 56
trabalhadores/as, seguido dos técnicos superiores (44), do pessoal dirigente
(10), assistentes operacionais (6) e especialistas de informatica (2).

= (O contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
prevalece como modalidade de vinculacdo com 108 trabalhadores/as
(91,53%), seguido da comissao de servico/designacao em substituicao (10).

= (O género feminino representa 53,39% dos efetivos, contando com 63
mulheres e tem maior expressao na categoria de assistente técnico (32),
seguido de técnico superior com 25.
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A média etaria é na ordem dos 52,7 anos, persistindo um problema de
rejuvenescimento dos quadros, tendo 18,64% dos/as trabalhadores/as idade
superior a 60 anos.

A maioria dos/as trabalhadores/as tem mais de 20 anos de antiguidade na
Administracao Publica, sendo que quase uma dezena tem mais de 40 anos de
servigo, o que aponta para um envelhecimento dos recursos humanos.

Relativamente as habilitacoes académicas verifica-se, que 52,54% dos
trabalhadores tém habilitagcbes superiores a 12 anos de escolaridade.

O indice de enquadramento (racio de trabalhadores/as por dirigente) é de
10,8% e o indice de tecnicidade é de 38,98% (incluindo o pessoal técnico
superior e os especialistas de informatica).
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PLANO DE FORMAGAO

Contexto do Plano de Formacao

O QUAR 2024 do IVDP, IP fixa como um dos objetivos operacionais “Promover a
motivacgao, as qualificacdes e competéncias dos recursos humanos, estimulando o seu
desenvolvimento pessoal e profissional e a conciliagcao da vida pessoal, profissional e
familiar”.

Para o cumprimento desse objetivo estabeleceu-se que a inscricao em programas
formativos continua a ser uma prioridade, necessariamente ancorada no conhecimento,
abrangendo a participacao regular em seminarios, eventos e iniciativas com interesse
direto e indireto na area da vinha e do vinho e das competéncias do IVDP, IP.

Poroutro lado, com a pandemiainiciadaem 2020, a modalidade de formacgéao a distancia
e em ambientes virtuais ganhou outra forgca, mantendo-se ainda bem presente.

Metodologia do diagndstico das necessidades de formacao

O diagndstico das principais necessidades dos servigos ao nivel da sua capacitagao e
daformacao dos/as trabalhadores/as, quer no que respeita a competéncias chave, quer
transversais, em adequacdo com a estratégia do IVDP, IP resulta da auscultagao
promovida entre 19 de dezembro de 2023 e 29 de janeiro de 2024, prorrogado até 9 de
fevereiro de 2024, junto dos/as Dirigentes e Coordenadores/as dos Nucleos, tendo
presente:

= A garantia de acesso a formacdo por todos/as os/as trabalhadores/as,
independentemente do cargo/carreira;

= A formacdo adequada que corresponda a necessidades prioritarias dos/as
trabalhadores/as face as exigéncias dos postos de trabalho que ocupam e das
respetivas unidades orgéanicas;

= O necessario alinhamento com o processo de avaliagao de desempenho, sendo
fundamental a auscultacdo dos/as trabalhadores/as;

= A necessidade de ser realista na identificacdo do nimero de acoes, apontando
apenas as que realmente se pretende que o/a trabalhador/a frequente e com o
limite de duas acdes que envolvam encargos diretos (inscricdo e/ou
deslocacao/estadia);

= A necessidade formativa transversal em gestdo documental EDOC, SISQUAL e
formacao-acao destinada a elaboracao de um Plano de Igualdade de Género.
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Resultados do levantamento das necessidades de formacao

Os resultados do levantamento apontam 64 acdes de formacao distribuidas por 17
areas* (descritas no quadro junto como Anexo 1), destacando-se as seguintes:

= Areas estratégicas no ambito das competéncias do IVDP, IP — drea do vinho,
Camara de Provadores, gestao e administracao e marketing e publicidade.

= |nformatica—incluindo ciéncias informaticas e informatica na 6tica do utilizador.

= Seguranca e higiene no trabalho.

Planeamento e execucao das acoes de formacao

A versao preliminar do diagndstico de necessidades de formacgao para 2024 planeadas
em articulagado com os/as Dirigentes e Coordenadores/as dos Gabinetes/Nucleo, de
forma a atingir os objetivos propostos foi objeto de analise superior quanto a
consisténcia global oportunidade e custo, nos termos da deliberagcdo do Conselho
Diretivo do IVDP IP de 23 de fevereiro de 2024.

Desde logo, foram identificadas as seguintes agdes transversais a ministrar por recursos
humanos internos, designadamente:

= Regras para a Gestdo Documental com enfoque sobre protecdo de dados

pessoais, dirigida em especial aos trabalhadores que fazem o registo da
correspondéncia no EDOC; sera ministrada pelo Doutor Ribeiro de Almeida do GJ
e por trabalhador do SIC.

= (Gestdo Documental - nivel intermédio em EDOC, dirigida a todos os
trabalhadores interessados; sera ministrada pelo Dr. Joaquim Pereira do SIC.

= Gestdo Documental - EDOC, dirigida exclusivamente a Agentes de Fiscalizagao;

sera ministrada pelo Dr. Joaguim Pereira do SIC.
=  SISQUAL - Funcionalidades nivel avangado, dirigida exclusivamente a equipa da

DSAF-Recursos Humanos; sera ministrada pelo Dr. Joaquim Pereira do SIC e por
elemento da MergeTime.
= SISQUAL - Funcionalidades basicas, dirigida a todos os trabalhadores

interessados; sera ministrada pelo Dr. Joaquim Pereira do SIC e por elemento da
MergeTime.

4 De acordo com a Classificagdo Nacional de Areas de Educagdo e Formagdo, aprovada pela Portaria n.2 256/2005, de 16 de
margo, na versdo atual.
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= Formacgao-acaodestinada aelaboracao de um Plano para algualdade de Género,

a articular com a Comisséao para a Cidadania e a Igualdade de Género (contacto
ja efetuado em 2023).
= Assédio moral e sexual no local de trabalho: medidas preventivas e dissuasoras”,

dirigida a todos os trabalhadores.

= Cursos no ambito da Ciberseguranga, em regime e-learning, gratuitos: Cidadao
Ciberseguro (3horas) ou Cidadéao Ciberinformado (4 horas).

= Aclbes (entre outras) que podem ser organizadas no dmbito do protocolo de

colaboragéo assinado com o Turismo de Portugal I.P., “Programa FORMACAO +
PROXIMA”, sem encargos e nos moldes a ajustar:
- Sustentabilidade —transversal.
- Sistemas de Informacao Geografica — varios trabalhadores da DSFC.
- Linguas Inglés e Francés —varios trabalhadores do SPC e outros.
- Comunicacdo e Atendimento: a imagem da Instituicdo - varios
trabalhadores da DSFC/SPC.

Emrelacdo ao Servigo de Prova (SP) foi apresentado, nos termos habituais, um plano de
formacao especifico para a Cadmara de Provadores (junto como Anexo 3) que envolve
todos os provadores, com a identificacdo dos critérios de avaliacdo e numero de
ensaios/sessdes previstos e respetiva calendarizagcdo, que se incorpora no presente
Plano. O acompanhamento e o reporte trimestral a DSAF é assegurado pelo SP.

A disponibilizagcdo, comunicacéao e publicitacao de agcdes de formacao é feita pela DSAF
apds uma analise rigorosa dos conteudos a luz deste Plano.

Nesta linha, é privilegiada a programacao de agdes (internas ou externas) que possam
abranger varios trabalhadores em detrimento de inscri¢cdes individuais.

O orcamento para a execucao do plano de formacao em 2024 consta da informacao
infra, reportando-se a rubrica D.02.02.15.B0O.00 - Formacgéao:

Orcamento inicial 15000 €
Cativacao 5481€
Orcamento disponivel (apds alteracdo orcamental) 8 889€

Regista-se ainda que — face ao valor global do diagndstico de 2024 ser superior ao de
2024 - foi deliberado na citada reunido que os cursos identificados por cinco dirigentes
no ambito do CAGEP (Curso Avancado em Gestédo Publica) e FORGEP (Programa de
Formacao em Gestao Publica) serao inscritos no Plano de Formacéo de 2025.

Neste contexto, foi efetuado o tratamento da informacéao recebida e retirados os cursos
de gestao publica, que resultou nos seguintes documentos:

e Mapa com o levantamento de todas as necessidades de formacao por unidade
organica e trabalhador/a apresentado para o ano de 2024 — Anexo 2;
e Plano de formacao especifico paraa Camara de Provadores — Anexo 3.
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CONCLUSAO

A formacao profissional, enquanto instrumento estratégico da gestdo dos recursos
humanos, tem como objetivo assegurar a qualificacao profissional dos trabalhadores e
dirigentes, melhorando o seu desempenho e contribuindo para a capacitacao
institucional da entidade empregadora.

Em obediéncia a principios elementares de gestao, o planeamento e organizacao das
acdes de formacgao deve ser realizado com antecedéncia, garantindo-se uma maior
eficacia destas acdes e uma maior coeréncia entre objetivos de natureza individual e da
instituicao.

Neste contexto, o presente documento sistematiza os dados recolhidos junto das varias
unidades orgéanicas, procurando dar visibilidade e transparéncia a todo o processo do
diagndstico de necessidades de formacao.

A participacao em acdes de formacdo é objeto de monitorizagcdo regular e de
sistematizacao em aplicacao informatica prépria e por via do relatério anual.

As propostas vao sendo avaliadas e priorizadas, em articulagdo com o ciclo de gestao,
0s objetivos do Instituto e a disponibilidade orgamental.
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ANEXOS




IVDP, IP| PLANO FORMAGCAO PROFISSIONAL 2024

Anexo 1-Areas de formacao e agoes 2024

N.°
N.© particip
Descrigcao/designacéao da acao agf)eS antes
por area por
area

Area (Classificagao Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao)

322 Biblioteconomia, arquivo e Regras para a Gestao Documental
documentacao Gestao Documental - nivel intermédio em EDOC

2:1c1')ComerC|o (compras, gestao de stocks, Gestdo de Stocks 1 4
Atendimento ao cliente e gestao de reclamacgodes
Comunicacéo e Atendimento: aimagem da
Instituicao
Comunicar a Distancia
Endomarketing (Marketing Interno)

Formacao em Marketing Digital - Escrita criativa,
Comunicacao Digital, Definicao de publicos,
desenvolvimento de campanhas
Implementagcado de campanhas em redes sociais

Técnicas de Storytelling | Escrita criativa | Escrita
redes sociais

Alteracdes ao SIADAP
Aplicacao PRIMAVERA

Atualizagao na area da gestao de equipes em
contexto publico

342 Marketing e publicidade

Férias Falta e Licengas no ambito da LTFP
Formacgéo-acéao Igualdade de Género
345 Gestao e administracao Gestao e Administracao 11 43
Lideranca em Contexto Publico
Lideranca Estratégica de Organizagdes Publicas
SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades nivel avancado

Workshop-Posicionamentos remuneratérios em

2024
346 Secretariado e trabalho administrativo =~ Secretariado e trabalho administrativo 1 2
347 Enquadramento da organizacao
(formacao sindical, gestao da qualidade,
etc.)

Utilizagao de técnicas de anélise e resolugdo de
problemas (TARP)

Contratagao Publica

Contratacao Publica: Execucgao de contratos
Direito (regime das infragoes vitivinicolas,

contraordenacoes, ...
380 Direito ¢oes, ...

Especializagdo PRATICA em Compras Publicas
Regime Geral das Contraordenacoes
Regime Juridico das Contraordenagodes
Econémicas- DL 9/2021
Requisitos Gerais de Competéncia para 0s
Laboratérios: NP EN ISO/IEC 17025:2018 e Guias
442 Quimica IPAC Aplicaveis 4 6
Técnicas de Preparacao de Amostras para Métodos
Cromatograficos

10
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N.°
N.© particip
Descrigcao/designacao da acao agf)eS antes
por area por
area

Area (Classificagao Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao)

Técnicas hifenadas e afins

Validagao de métodos em analise quimica

UNDERSTANDING CONSUMERS 2024
PREFERENCES, EXPECTATIONS, CONTEXTS,

462 Estatistica INDIVIDUAL DIFFERENCES, EMOTIONS AND 2 3
IMPLICIT METHODS + RLAB

VALIDACAO DE METODOS EM ANALISE QUIMICA
481 Ciéncias informaticas Protecao e Privacidade de Dados 1 1

Excel Avancado (bases de dados em folha de

calculo)

Ferramentas Excel aplicadas ao controlo da

qualidade dos resultados dos laboratérios

Informatica na ética do utilizador (Word, Excel,
482 Informatica na dtica do utilizador (as PowerPoint)

acoes foram aglutinadas por area) Outlook (gerir o tempo), Teams

POWER BI: ELABORAGAO DE DASHBOARDS
(AVANGADO)

Tabelas Dindmicas em Folha de Célculo

Ciberseguranca - acao transversal
524 Tecnologia dos processos quimicos Espectroscopia de Absorgao Atémica 1 2
850 Protegao do Ambiente Praticas sustentaveis 1

Acao de condugao de um simulacro

Combate a incéndios com meios de primeira
intervengao

862 Seguranca e higiene no trabalho Formagao em Seguranca e higiene no trabalho 5 12
Primeiros Socorros

Regime de Protecao nos Acidentes de Trabalho e
Doencas Profissionais

Detecao e descrigao de defeitos no vinho
Formagao em Prova de Vinhos
Formacéao em Sistemas de Informagao Geografico

NIFAP (gestao de entidades)

Provas vinhos do Douro (fortificados, tranquilos,

espumantes) 9 22
Tépicos para o novo programa informatico

implementado no Posto de rece¢do de amostras

WSET Nivel |
WSET3
Assédio moral e sexual no local de trabalho
17 éreas 64 274

Sem area identificada (mas no ambito de
programas formativos estratégicos)

1
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Anexo 2 - Levantamento das necessidades de formacao para 2024 dos trabalhadores do IVDP, IP

Unidade
organica

Conselho
Diretivo

Conselho
Diretivo

Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo
Apoio ao
Conselho
Diretivo
Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Cargo/Carreira

Dirigente Superior
2.9 grau/Vice-
Presidente

Dirigente Superior
2.9 grau/Vice-
Presidente

Dirigente Superior
2.%grau/Vice-
Presidente

Assistente
Operacional

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Tipologia (escolher)

Semindrios, encontros,
jornadas, palestras,
conferéncias e outras
acoes de carater similar
que nao pressuponham a
sua conclusdo com
aproveitamento

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Atualizagao na area
da gestdo de
equipes em contexto
publico

Lideranca
Estratégica de
Organizacoes
Publicas

Lideranga em
Contexto Publico

Regras para a
Gestao Documental

Regras para a
Gestao Documental

Secretariado

Regras para a
Gestao Documental

SISQUAL -
Funcionalidades
nivel avancado

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacao
(escolher)

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

346 Secretariado e
trabalho administrativo

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Data
(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Formato (escolher)

A distancia/ambientes

o INA
virtuais
A dlstanqa/amblentes INA
virtuais
IVDP, IP
IVDP, IP
IVDP, IP
2 -Média IVDP, IP

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

QAI

QAI
GEE
GEE
GJ

GJ

GJ

GJ

GJ

GJ
NUC

NUC
NUC
NUC
NUC

Cargo/Carreira

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Técnico Superior /
Coordenador

Técnico Superior
Técnico Superior /
Coordenador
Técnico Superior
Técnico Superior /
Coordenador

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente Técnico
Técnico Superior /
Coordenador
Técnico Superior
Técnico Superior
Assistente Técnico
Técnico Superior

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Férias Faltae
Licengas no ambito
da LTFP

Aplicacao
PRIMAVERA

Utilizagao de
técnicas de analise e
resolucao de
problemas (TARP)

Regime Juridico das
Contraordenagdes
Econémicas- DL
9/2021-4.2Ed

Regime Geral das
Contraordenagoes

Regime Juridico das
Contraordenagdes
Econémicas- DL
9/2021-4.2 Ed

Area da Classificagao
Nacional das Areas de
Educacao e Formacgao
(escolher)
345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
347 Enquadramento da
organizacao (formacao
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

380 Direito

380 Direito

380 Direito

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Formato (escolher)

Regime presencial

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

Data
(escolher)

Segundo
trimestre

Quarto
trimestre

Primeiro
trimestre

Néao esta
definido
calendario

Primeiro
trimestre

Prioridade
(escolher)

1-Alta

1-Alta

Entidade

IGAP

INA

IGAP

Encargo

185,00 €

280,00 €

185,00 €

Observacoes

A acertar com a empresa e para
toda a equipa da DSAF-RH.

Estd a tentar ser sem encargos.

Autorizado.
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Unidade
organica

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

Cargo/Carreira

Dirigente
Intermédio 1.° grau

Dirigente
Intermédio 1.° grau

Dirigente
Intermédio 1.° grau

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracdo

Regras para a

Gestao Documental

Formacao em
Sistemas de
Informacéao
Geografico

NIFAP (gestao de
entidades)

Regras para a

Gestao Documental

Regras para a

Gestao Documental

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

)

Gestao Emocional e
Autoconhecimento

Endomarketing
(Marketing Interno)
ON-Line

Regras para a

Gestao Documental

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

)

Gestao Emocional e
Autoconhecimento

Endomarketing
(Marketing Interno)
ON-Line

Area da Classificagao
Nacional das Areas de
Educacao e Formacgao
(escolher)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

Outra

Outra

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

380 Direito

090 Desenvolvimento
pessoal

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

380 Direito

090 Desenvolvimento
pessoal

342 Marketing e
publicidade

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Formato (escolher)

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

Data
(escolher)

Prioridade
(escolher)

1-Alta

1-Alta

1-Alta

1-Alta

Entidade

IVDP, IP

IFAP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

Data
(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Area da Classificagao
Nacional das Areas de

Cargo/Carreira Tipologia (escolher) DITETED]

(escolher)

Formato (escolher) Encargo Observacoes

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

DSCF - GF

DSCF - GF

DSCF- GF

DSFC

DSFC

DSFC

DSCF- GF

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Agente de
Fiscalizagao

Agente de

Fiscalizagao

Agente de
Fiscalizacao

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Agente de
Fiscalizacao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Regras para a
Gestao Documental

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

)

Gestao Emocional e
Autoconhecimento

Endomarketing
(Marketing Interno) |
ON-Line

Regras para a
Gestao Documental

Desenvolvimento
pessoal

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

)

Regras paraa
Gestao Documental

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,
...)

Formacao em
Sistemas de
Informacgao
Geogréfico

Regras para a
Gestao Documental

Educacao e Formacgao
(escolher)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

380 Direito

090 Desenvolvimento
pessoal

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

090 Desenvolvimento
pessoal

380 Direito

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

380 Direito

Outra

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

1-Alta

1-Alta

1-Alta

1-Alta

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMACAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSFC

DSFC

DSFC

Cargo/Carreira

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de

Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de

Fiscalizacao

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Tipologia (escolher)

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Formacao em
Sistemas de
Informacao
Geografico

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

..)

Informatica na ética
do utilizador

Desenvolvimento
pessoal

Regras paraa
Gestao Documental

Desenvolvimento
pessoal

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

..)

Informatica na ética
do utilizador

Regras paraa
Gestao Documental

Formacao em
Sistemas de
Informacgao
Geografico

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

..)

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

Outra

380 Direito

482 Informética na
6tica do utilizador

090 Desenvolvimento
pessoal

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

090 Desenvolvimento
pessoal

380 Direito

482 Informatica na
6tica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

Outra

380 Direito

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Formato (escolher)

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

Data
(escolher)

Prioridade
(escolher)

1-Alta

1-Alta

Entidade

IVDP, IP

IVDP, IP

Encargo

0,00€

0,00€

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMACAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

DSFC

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

Cargo/Carreira

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Agente de

Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Informatica na ética
do utilizador

Regras para a
Gestao Documental

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

)

Informatica na ética
do utilizador

Desenvolvimento
pessoal

Regras para a
Gestao Documental

Desenvolvimento
pessoal

Informatica na ética
do utilizador

Regras paraa
Gestao Documental

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenagoes,

..)

Informatica na ética
do utilizador

Desenvolvimento
pessoal

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

482 Informética na
6tica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

380 Direito

482 Informatica na
6tica do utilizador

090 Desenvolvimento
pessoal

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

090 Desenvolvimento
pessoal
482 Informatica na

6tica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

380 Direito

482 Informética na
6tica do utilizador

090 Desenvolvimento
pessoal

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Prioridade Entidade

(escolher)

Formato (escolher) Data
(escolher)

A distancia/ambientes

o 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A dlstanqa/amblentes 1-Alta \VDP, IP
virtuais

A distancia/ambientes 1-Alta IVDP, IP

virtuais

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes
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Unidade
organica

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSCF- GF

DSFC

DSFC

DSFC

DSFC

Cargo/Carreira

Agente de
Fiscalizagao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Regras para a
Gestao Documental

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

)

Informatica na ética
do utilizador

Desenvolvimento
pessoal

Regras para a
Gestao Documental

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

)

Informatica na ética
do utilizador

Desenvolvimento
pessoal

Regras para a
Gestao Documental

Desenvolvimento
pessoal

Direito (regime das
infracdes
vitivinicolas,
contraordenacoes,

)

Informatica na ética
do utilizador

Area da Classificagao
Nacional das Areas de
Educacao e Formacgao
(escolher)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

380 Direito

482 Informatica na
6tica do utilizador

090 Desenvolvimento
pessoal

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

380 Direito

482 Informatica na
6tica do utilizador

090 Desenvolvimento
pessoal

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

090 Desenvolvimento
pessoal

380 Direito

482 Informatica na
Otica do utilizador

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Prioridade Entidade

(escolher)

Formato (escolher) Data
(escolher)

A distancia/ambientes

o 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A dlstanqa/amblentes 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A distdncia/ambientes 1-Alta IVDP, IP

virtuais

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes
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Unidade
organica

DSFC

DSFC

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

Cargo/Carreira

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Atendimento ao
cliente e gestao de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras para a
Gestao Documental

Endomarketing
(Marketing Interno) |
ON-Line

Gestao Emocional e
Autoconhecimento

Regras paraa
Gestao Documental

Formacao em
Sistemas de
Informacao
Geografico

Atendimento ao
cliente e gestao de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras para a
Gestao Documental

Formacaoem
Sistemas de
Informacao
Geogréfico

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

342 Marketing e
publicidade
090 Desenvolvimento

pessoal

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

Outra

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

Outra

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Data
(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Formato (escolher)

A distancia/ambientes

o 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A dlstanc'la/arnblentes 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A distdncia/ambientes 1-Alta \VDP, IP

virtuais

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -

SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

Cargo/Carreira

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Atendimento ao
cliente e gestao de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras para a
Gestao Documental

Informatica na ética
do utilizador

Regras paraa
Gestao Documental

Formacao em
Sistemas de
Informacgao
Geografico

Atendimento ao
cliente e gestdo de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras para a
Gestao Documental

Formacao em
Sistemas de
Informacao
Geografico

Atendimento ao
cliente e gestao de
reclamacoes

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

482 Informatica na
6tica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

Outra

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

Outra

342 Marketing e
publicidade

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Data
(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Formato (escolher)

A distancia/ambientes

o 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A dlstangla/amblentes 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A distdncia/ambientes 1-Alta IVDP, IP

virtuais

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

Data
(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Area da Classificagao
Nacional das Areas de

Cargo/Carreira Tipologia (escolher) DITETED]

(escolher)

Formato (escolher) Encargo Observacoes

DSCF -
SPV

DSCF -

SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

NIFAP (gestao de
entidades)

Regras paraa
Gestao Documental

Formacao em
Sistemas de
Informacgao
Geografico

Atendimento ao
cliente e gestdo de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras para a
Gestao Documental

Formacao em
Sistemas de
Informacao
Geografico

Regras para a
Gestao Documental

Informatica na dtica
do utilizador

Regras para a
Gestao Documental

Educacao e Formacgao
(escolher)

342 Marketing e
publicidade

Outra

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

Outra

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

Outra

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

482 Informética na
6tica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

IFAP

A dlstangla/amblentes 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A dlstanqa/amblentes 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A dlstanqa/amblentes 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A distdncia/ambientes 1-Alta \VDP, IP

virtuais

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

Data
(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

Cargo/Carreira Tipologia (escolher) DITETED]

(escolher)

Formato (escolher) Encargo Observacoes

Formacao em Possibilidade organizar no ambito

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

DSCF -
SPV

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Agente de
Fiscalizacao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Sistemas de
Informacao
Geografico

Atendimento ao
cliente e gestao de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras para a
Gestao Documental

Formacao em
Sistemas de
Informacao
Geogréfico

Atendimento ao
cliente e gestao de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras paraa
Gestao Documental

Formacao em
Sistemas de
Informacgao
Geografico

Atendimento ao
cliente e gestdo de
reclamacoes

Outra

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

Outra

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

Outra

342 Marketing e
publicidade

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

1-Alta

1-Alta

IVDP, IP

IVDP, IP

0,00€

0,00€

de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMACAO +
PROXIMA
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Unidade Cargo/Carreira Tipologia (escolher) a Area da Classificagao DITETED] Formato (escolher) Data Prioridade Entidade Encargo Observacoes
organica Nacional das Areas de (escolher) (escolher) (escolher)

Educacao e Formacgao
(escolher)

Comunicacaoe

Cursos de formacao de Atendimento: a Possibilidade organizar no ambito

DSCF - Agente de curta. média e longa imagem da 342 Marketing e Até 30 de protocolo Turismo de Portugal
SPV Fiscalizagdo ! g gem ¢ publicidade horas “Programa FORMAGAO +
duracao Instituicao | ON- :
) PROXIMA
Line
DSCF - . ’ Cursos d’e formagao de Regras para a 322 B|bl|0teconom|a, Até30  Adistancia/ambientes
Técnico Superior curta, média e longa - arquivoe X . 1-Alta IVDP, IP 0,00€
SPV ~ Gestao Documental ~ horas virtuais
duracao documentacao
Cursos de formacio de Formacaoem Possibilidade organizar no ambito
DSCF - Técnico Superior curta. média e loi 3 Sistemas de Outra Até 30 de protocolo Turismo de Portugal
SPV P dura ’éo g Informacgao horas “Programa FORMACAO +
¢ Geografico PROXIMA
~ ) Possibilidade organizar no ambito
DSCF - Técnico Superior S:Ijrrtzosmdéedfizrgziag de /:Iizz?;n;ef:tgg de 342 Marketing e Até 30 de protocolo Turismo de Portugal
SPV P e g S, gﬁes publicidade horas “Programa FORMAGAO +
¢ ¢ PROXIMA
Cursos de formacio de E&Tg;::;ii?: Possibilidade organizar no ambito
DSCF - Técnico Sunerior curta. média e loi 3 imagem da ’ 342 Marketing e Até 30 de protocolo Turismo de Portugal
SPV P e g Instiui sojoN.  publicidade horas “Programa FORMAGAO +
¢ 1SHIE PROXIMA
Line
DSCF - Dirigente Cursos d,e forma(;ao de Regras para a 322 Elblloteconomla, Até30  Adistancia/ambientes
. curta, média e longa - arquivo e ) ) 1-Alta IVDP, IP 0,00€
SCA Intermédio 2.° grau - Gestdo Documental - horas virtuais
duracao documentacao
DSCF - Dirigente Cursos de formagaode  Endomarketing 342 Marketing e Até 30
- curta, média e longa (Marketing Interno) | -
SCA Intermédio 2.° grau - . publicidade horas
duracao ON-Line
DSCF - Dirigente Cursos d’e forma(;ao de Gestao Emocionale 090 Desenvolvimento Até 30
. curta, média e longa .
SCA Intermédio 2.° grau - Autoconhecimento pessoal horas
duracao
- Cursos de formacao de
DSCF - Dirigente P
SCA Intermédio 2.° grau curta,xmedla e longa WSET3 QOutra
duracdo
DSCF - ) . Cursos d’e formagao de Regras para a 322 B|bl|0teconom|a, Até30  Adistancia/ambientes
Assistente Técnico curta, média e longa - arquivoe X . 1-Alta IVDP, IP 0,00€
SCA ~ Gestao Documental ~ horas virtuais
duracao documentacao
~ ) Possibilidade organizar no ambito
DSCF - Assistente Técnico S:Jrrtzoﬁéedfizrgzia: de ?Iiz?](tién;er::tgs de 342 Marketing e Até 30 de protocolo Turismo de Portugal
SCA ’ g 8 publicidade horas “Programa FORMAGAO +

duracao reclamacoes PROXIMA
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Unidade
organica

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

Cargo/Carreira

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Tipologia (escolher)

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras paraa
Gestao Documental

Atendimento ao
cliente e gestdo de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras para a
Gestao Documental

Atendimento ao
cliente e gestao de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras paraa
Gestao Documental

Atendimento ao
cliente e gestdo de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Data Entidade

(escolher)

Prioridade
(escolher)

Formato (escolher)

A distancia/ambientes

o 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A dlstanqa/amblentes 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A distancia/ambientes 1 -Alta IVDP, IP

virtuais

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSCF -
SCA

DSTC

DSTC

Cargo/Carreira

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Dirigente
Intermédio 1.° grau

Assistente Técnico

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Regras para a
Gestao Documental

Atendimento ao
cliente e gestao de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras paraa
Gestao Documental

Atendimento ao
cliente e gestdo de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Regras para a
Gestao Documental

Atendimento ao
cliente e gestao de
reclamacoes

Comunicacaoe
Atendimento: a
imagem da
Instituicao | ON-
Line

Word, Outlook,
Teams

Area da Classificagao
Nacional das Areas de
Educacao e Formacgao
(escolher)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

482 Informética na
6tica do utilizador

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Data
(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Formato (escolher)

A distancia/ambientes

o 1-Alta IVDP, IP
virtuais

A dlstangla/amblentes 1 -Alta IVDP, IP
virtuais

A distdncia/ambientes 1-Alta IVDP, IP

virtuais

Em contexto de
trabalho

Segundo
trimestre

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

Data
(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Area da Classificagao
Nacional das Areas de

Cargo/Carreira Tipologia (escolher) DITETED]

(escolher)

Formato (escolher) Encargo Observacoes

DSTC

DSTC

DSTC

DSTC

DSTC

DSTC

DSTC

DSTC

DSTC - SP

DSTC - SP

DSTC - SP

DSTC - SP

Assistente Técnico

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Dirigente

Intermédio 2.° grau

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Secretariado e
trabalho
administrativo

Inglés

Tépicos para 0 novo
programa
informatico
implementado no
Posto de rececao de
amostras
Regulamento
3/2022e
atualizacdes
Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

Outras - Contas
correntes

Vinhos DO e DOP
(certificacao,
controlo, estatutos)
Regulamento
3/2022e
atualizagoes

Regras para a
Gestao Documental

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Combate a
incéndios com

Educacao e Formacgao
(escolher)

346 Secretariado e
trabalho administrativo

222 Linguas
estrangeiras

Outra

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

862 Segurancae
higiene no trabalho

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Em contexto de
trabalho

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Terceiro
trimestre

Quarto
Trimestre

Segundo
trimestre

Segundo

trimestre

Segundo
trimestre

Quarto
trimestre

1-Alta

1-Alta

1-Alta

British
Council

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

Escola do
Regimento
de

107,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

27,65¢€

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

A considerar por falta de dotagao

orcamental em 2023.

Transita de 2023. Valor por

formando.
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Unidade
organica

DSTC - SP

DSTC - SP

DSTC - SP

DSTC - SP

DSTC - SP

DSTC - SP

DSTC - SP

Cargo/Carreira

Dirigente

Intermédio 2.° grau

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente
Operacional

Técnico Superior

Tipologia (escolher)

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

meios de primeira
intervengao

POWER BI:
ELABORACAO DE
DASHBOARDS
(AVANGADO)

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

UNDERSTANDING
CONSUMERS 2024
PREFERENCES,
EXPECTATIONS,
CONTEXTS,
INDIVIDUAL
DIFFERENCES,
EMOTIONS AND
IMPLICIT METHODS
+RLAB

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengao

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

WSET nivel 2

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

090 Desenvolvimento
pessoal

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

462 Estatistica

862 Segurangae
higiene no trabalho

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

DITETED]

(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior
a30e
inferior a
60 horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Formato (escolher)

A distancia/ambientes

virtuais

Regime presencial

Regime presencial

A distancia/ambientes
virtuais

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Data
(escolher)

Primeiro
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Quarto
trimestre

Segundo
trimestre

Quarto
trimestre

Prioridade
(escolher)

1-Alta

1-Alta

1-Alta

1-Alta

1-Alta

1-Alta

Entidade

Sapadores
Bombeiros
do Porto

INA

IVDP, IP

IVDP, IP

Italian
Sensory
Science
Society

Escola do
Regimento
de
Sapadores
Bombeiros
do Porto

IVDP, IP

Wine
School
WOW/A
Origem -

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

900,00 €

27,65¢€

0,00€

700,00 €

Observacoes

28 € 29/02/2024

Transita de 2023. Valor por
formando.
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Unidade
organica

DSTC - SL

DSTC- SL

DSTC - SL

DSTC- SL

DSTC - SL

DSTC- SL

DSTC- SL

DSTC- SL

DSTC - SL

Cargo/Carreira

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Tipologia (escolher)

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Regras paraa
Gestao Documental

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

Acéao de condugao
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengao

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

345 Gestaoe
administracao
(formacdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

862 Segurangae
higiene no trabalho

862 Segurangae
higiene no trabalho

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Formato (escolher)

A distancia/ambientes
virtuais

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Data
(escolher)

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Quarto
trimestre

Prioridade Entidade

(escolher)

Escola de
Vinhos

1-Alta IVDP, IP

IVDP, IP

1-Alta IVDP, IP

1-Alta IVDP, IP

1-Alta IVDP, IP

1-Alta IVDP, IP

IVDP, IP

Escola do
Regimento
de
Sapadores
Bombeiros
do Porto

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

27,65¢€

Observacoes

Transita de 2023. Valor por
formando.
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Unidade
organica

Cargo/Carreira Tipologia (escolher) Data

(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Area da Classificagao
Nacional das Areas de
Educacao e Formacgao

DITETED]
(escolher)

Formato (escolher) Encargo Observacoes

DSTC- SL

DSTC - SL

DSTC- SL

DSTC- SL

DSTC- SL

DSTC - SL

DSTC - SL

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Superior

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Desenho e
Estruturacao de
Base de Dados em
Folha de
Caélculo(Excel)
Gestao avancada de
Base Dados em
Folha de Calculo

Tabelas Dinamicas
em Folha de Calculo

Apoio a Tomada de
Decisdo em Folha de
Calculo

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

VALIDACAO DE
METODOS EM
ANALISE QUIMICA
(21h)

Q23-OL-VALIDAGAO
DE METODOS
QUALITATIVOS E
QUANTITATIVOS
(14h)

(escolher)

482 Informatica na
6tica do utilizador

482 Informatica na
6tica do utilizador

482 Informatica na
6tica do utilizador

482 Informatica na
6tica do utilizador

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

462 Estatistica /442
Quimica

462 Estatistica /442
Quimica

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

Regime presencial

Regime presencial

A distancia/ambientes
virtuais

10
trimestre

10
trimestre

10
trimestre

10

trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

2 -Média

2 -Média

2 -Média

2 -Média

1-Alta

1-Alta

2 -Média

INA

INA

INA

INA

IVDP, IP

Relacre

Relacre

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

615,00 €

448,95 €

Associado: 390.00 + IVA/Nao
Associado € 500.00 +1V; No
Relacre tem esta hip6tese: Q3-
OL-VALIDAGAO DE METODOS EM
ANALISE QUIMICA Data

17, 18 e 19 de junho; Horario
9.30h-13h / 14h-17.30h (Na
specanalitica tem também uma
alternativa que me parece boa
mas ainda nao tem datas nem
valores disponiveis)

Associado: 275.00 + IVA/Nao
Associado:365.00 + IVA; No
Relacre tem esta outra hipétese,
embora me tenha parecido mais
adequada a formacgao Q3)
Q23-0OL-VALIDAGAO DE
METODOS QUALITATIVOS E
QUANTITATIVOS

Codigo: Q23

Datas

14 e 15 de maio; Horario
9.30h13h/ 14h-17.30h
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Entidade

Unidade
organica

Data
(escolher)

Prioridade
(escolher)

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

Cargo/Carreira Tipologia (escolher) DITETED] Encargo Observacoes

(escolher)

Formato (escolher)

Excel - Férmulas e fungdes
(Percurso formativo)
1. Férmulas e fungdes - Primeiros

DSTC - SL

DSTC- SL

DSTC - SL

DSTC - SL

DSTC - SL

DSTC - SL

DSTC- SL

DSTC - SL

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Excel Avancado
(24h)

Otimizacao e Gestao
de dados em Excel

Gerir o tempo
através do Outlook

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Formacao em
Competéncias
Digitais: Edicao de
Folhas de Calculo -
Microsoft Excel:
Nivel Intermédio |
21h

Requisitos Gerais de
Competéncia para
os Laboratérios:

NP EN ISO/IEC
17025:2018 e Guias
IPAC Aplicaveis
Validacao de
métodos em analise
quimica

482 Informética na
6tica do utilizador

482 Informética na
6tica do utilizador

482 Informética na
6tica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

345 Gestdoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

462 Estatistica

442 Quimica

442 Quimica

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

Regime presencial

A distancia/ambientes
virtuais

Regime presencial

Regime presencial

Primeiro
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

2 -Média

2 -Média

2 -Média

1-Alta

2 -Média

INA

INA

INA

IVDP, IP

IVDP, IP

INA

Relacre

Relacre

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

615,00 €

615,00 €

passos - 6H - Gratuito

2. Fungdes de estatistica - 6H -

Gratuito
3. Texto, matematica e

trigonometria - 6H - Gratuito

4. Ldgica, consulta e referéncia -

6H - Gratuito
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Unidade
organica

Cargo/Carreira Tipologia (escolher) Data

(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Area da Classificagao
Nacional das Areas de
Educacao e Formacgao

DITETED]
(escolher)

Formato (escolher) Encargo Observacoes

DSTC- SL

DSTC - SL

DSTC- SL

DSTC - SL

DSTC- SL

DSTC- SL

DSTC- SL

DSTC - SL

DSTC - SL

DSTC - SL

DSTC- SL

DSTC- SL

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Superior

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Técnicas hifenadas e
afins

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

Formacéao-acao
Igualdade de Género

Formacao
intermédia - Inglés

Formacao
intermédia - Excel e
Word

Formacao em
Seguranca e higiene
no trabalho

Técnivas Hifenadas
e Afins

Espectroscopia de
Absorgdo Atémica

Otimizacao e Gestao
de dados em Excel

Técnicas de
Preparacao de
Amostras para

(escolher)
442 Quimica

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

222 Linguas
estrangeiras

482 Informética na
otica do utilizador

862 Segurangae
higiene no trabalho

442 Quimica

524 Tecnologia dos
processos quimicos

482 Informatica na
6tica do utilizador

442 Quimica

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

Quarto
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Quarto
trimestre

10
trimestre

30
trimestre

2 -Média

1-Alta

1-Alta

2 -Média

1-Alta

2 -Média

2 -Média

Soquimica 553,50 €
IVDP, IP 0,00€
IVDP, IP 0,00€
IVDP, IP 0,00€
Serd organizado em articulagao
comaCIG.
Soquimica 450,00 € TecnlAcaAs hifenadas e afins -
Soquimica
Speiccaa"a“t 275,00 € Valor de 2023.
INA 0,00€ -
Relacre  448,95€ Necessidade ja identificada em

2023
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Unidade
organica

Data
(escolher)

Prioridade Entidade

(escolher)

Area da Classificagao
Nacional das Areas de
Educacao e Formacgao

Cargo/Carreira Tipologia (escolher) DITETED]

(escolher)

Formato (escolher) Encargo Observacoes

DSTC - SL

DSTC- SL

DSTC- SL

DSTC- SL

DSTC - SL

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Dirigente
Intermédio 1.° grau

Dirigente
Intermédio 1.° grau

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Métodos
Cromatogréficos
Ferramentas Excel
aplicadas ao
controlo da
qualidade dos
resultados dos
laboratérios

Otimizacao e Gestao
de dados em excel

Gerir o tempo
através do Outlook

Validacao de
Métodos em Analise
Quimica

Espectroscopia de
Absorcao Atdmica

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Workshop-
Posicionamentos
remuneratérios em
2024

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
nivel avancado

(escolher)

482 Informatica na
6tica do utilizador

482 Informatica na
6tica do utilizador

482 Informatica na
6tica do utilizador

442 Quimica

524 Tecnologia dos
processos quimicos

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

345 Gestaoe
administracao
(formacdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30

horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

30
trimestre

10
trimestre

10
trimestre

Segundo
trimestre

Primeiro
trimestre

3 -Baixa Relacre
2 -Média INA
2 -Média INA

Relacre

Specanalit

ica

2 -Média IVDP, IP

2 -Média IVDP, IP
1-Alta IGAP

IVDP, IP

2 -Média IVDP, IP

Relacionada com objetivo SIADAP
2023/2024

Necessidade ja identificada em

369,00 € 2023
Necessidade ja identificada em
0,00€ 2023
0,00€
615,00€ 17,18e 19Junho 2024
275,00 € Valor de 2023.
0,00€
0,00€
100,00 €
0,00€
0,00€
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Unidade
organica

Prioridade Entidade

(escolher)

Area da Classificagao
Nacional das Areas de

Cargo/Carreira Tipologia (escolher) DITETED]

(escolher)

Formato (escolher) Data
(escolher)

Encargo Observacoes

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracdo

Aplicacao
PRIMAVERA

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

Especializacao
PRATICA em
Compras Publicas -
72Ed | ON-Line e
Presencial

Contratagao Publica

Regime de Protecao
nos Acidentes de
Trabalho e Doencas
Profissionais

Educacao e Formacgao
(escolher)

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao
345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao
345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao
345 Gestaoe
administracao
(formacdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

380 Direito

380 Direito

862 Segurangae
higiene no trabalho

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior
a60
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Regime presencial Segundo

g P trimestre
) . Segundo

Regime presencial .
gimep trimestre

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

1-Alta

2 -Média

2 -Média

2 -Média

2 -Média

2 -Média

2 -Média

1-Alta

1-Alta

1-Alta

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IGAP

INA

INA

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

1550,00
€

280,00 €

280,00 €

A acertar com a empresa e para

toda a equipa da DSAF-RH.

Formato online e presencial.

Ainda sem data definida.

O INA tem ministrado esta

formagao em anos anteriores,

mas para 2024 ainda nao ha

nenhuma marcada. O valor em

2023 foi de 280€.
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Unidade
organica

Cargo/Carreira

DSAF Técnico Superior
DSAF Técnico Superior
DSAF Técnico Superior
DSAF Técnico Superior
DSAF Técnico Superior
DSAF Técnico Superior
DSAF Técnico Superior
DSAF Assistente Técnico
DSAF Assistente Técnico

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
nivel avangado

Formacéao-acao
Igualdade de Género

Workshop-
Posicionamentos
remuneratérios em
2024

Alteracdes ao
SIADAP

Aplicacao
PRIMAVERA

SISQUAL -
Funcionalidades
nivel avangado

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Area da Classificagao
Nacional das Areas de
Educacao e Formacgao
(escolher)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao
345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao
345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Formato (escolher)

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Data
(escolher)

Primeiro
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Prioridade
(escolher)

2 -Média

2 -Média

1-Alta

1-Alta

1-Alta

2 -Média

2 -Média

2 -Média

Entidade

IVDP, IP

IVDP, IP

IGAP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

Encargo

0,00€

0,00€

100,00 €

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes

Serd organizado em articulagéo
comaCIG.

Autorizado.

Novo diploma; ainda sem cursos
publicitados.

A acertar com a empresa e para
toda a equipa da DSAF-RH.
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Unidade
organica

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF

DSAF - SIC

Cargo/Carreira

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

Contratagao Publica

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Protecdoe
Privacidade de
Dados (35h)

Area da Classificagao
Nacional das Areas de
Educacao e Formacgao
(escolher)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao
345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao
345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

380 Direito

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

345 Gestaoe
administracao
(formacdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

481 Ciéncias
informaticas

DITETED]

(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior
a30e
inferior a
60 horas

Formato (escolher)

A distancia/ambientes
virtuais

A distancia/ambientes
virtuais

Data
(escolher)

Primeiro
trimestre

Prioridade
(escolher)

2 -Média

2 -Média

2 -Média

2 -Média

1-Alta

2 -Média

2 -Média

2 -Média

2 -Média

Entidade

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

INA

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

C-
Academy

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes

Vaiiniciar funcdes em
01/03/2024.

280,00 € Ainda sem data definida.

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

5 de margo de 2024; modelo
hibrido -Instituto Politécnico do
Porto - sessdes presenciais no
Instituto Empresarial do Tamega,

Amarante
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Unidade
organica

DSAF - SIC

DSAF - SIC

DSAF - SIC

DSAF - SIC

DSAF - SIC

DSAF - SIC

DSAF - SIC

DSAF - SIC

DSAF - SIC

DSAF - SIC

Cargo/Carreira

Dirigente
Intermédio 2.° grau

Técnico Superior

Técnico Superior

Especialista de
sistemas de
tecnologias de
informacgao

Especialista de
sistemas de
tecnologias de
informacgao

Especialista de
sistemas de
tecnologias de
informacgao

Especialista de
sistemas de
tecnologias de
informacao

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente Técnico

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Praticas
sustentaveis

Acéao de condugao
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengao

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

Gestao Documental
- nivelintermédio
em EDOC

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

090 Desenvolvimento
pessoal

862 Segurancae
higiene no trabalho

862 Segurangae
higiene no trabalho

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

345 Gestaoe
administracao
(formacdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagao

345 Gestaoe
administracao
(formacao, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentacao

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Formato (escolher)

A distancia/ambientes
virtuais

Regime presencial

Regime presencial

Data
(escolher)

Prioridade
(escolher)

2 -Média

2 -Média

2 -Média

2 -Média

2 -Média

2 -Média

2 -Média

Entidade

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

IVDP, IP

Encargo

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

Cargo/Carreira

DSAF-SIC  Assistente Técnico

SPC arégrrer:]ét(ejio 2.9grau
SPC :?1itrei:gr§1r]é:3io 2.%grau
SPC Técnico Superior
SPC Técnico Superior
SPC Técnico Superior
SPC Técnico Superior
SPC Técnico Superior
SPC Técnico Superior
SPC Assistente Técnico
SPC Técnico Superior

Tipologia (escolher)

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracdo

SISQUAL -
Funcionalidades
basicas

Inglés

Francés

Inglés

Francés Nivelinicial

WSET Nivel |

Contratagao
Publica: Execugdo
de contratos

Primeiros Socorros

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengao

Gestao de Stocks
Contratagao

Publica: Execucao
de contratos

Area da Classificagao
Nacional das Areas de

DITETED]
(escolher)

Formato (escolher)

Educacao e Formacgao
(escolher)
345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

Até 30
horas

222 Linguas
estrangeiras

222 Linguas
estrangeiras

222 Linguas
estrangeiras

222 Linguas
estrangeiras

QOutra

380 Direito

862 Segurangae
higiene no trabalho

862 Segurancae
higiene no trabalho

341 Comércio
(compras, gestao de
stocks, etc.)

Até 30
horas

Em contexto de
trabalho

A distancia/ambientes
virtuais

Até 30

380 Direito
horas

Data
(escolher)

Terceiro
trimestre

Prioridade
(escolher)

2 -Média

Entidade

IVDP, IP

IGAP

Encargo

0,00€

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

SPC

SPC

SPC

SPC

SPC

SPC

SPC

SPC

SPC

SPC

Cargo/Carreira

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Estégios, oficinas de
formacao, comunidades
de pratica, mentoria,
tutoria pedagogica e
outras modalidades
Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Informatica na
Optica do utilizador
(Excel e Word)

Gestao de Stocks

Comunicar a
Distancia

Detecdo e descrigao
de defeitos no vinho

Provas vinhos do
Douro (fortificados,
tranquilos,
espumantes)
Técnicas de
Storytelling | Escrita
criativa | Escrita
redes sociais
Formacao em
Marketing Digital -
Escrita criativa,
Comunicagao
Digital, Definicdo de
publicos,
desenvolvimento de
campanhas

Excel, Word e
PowerPoint

Formacao em Prova
de Vinhos

Acéao de condugao
de um simulacro

Area da Classificagao
Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

482 Informética na
Otica do utilizador

341 Comércio
(compras, gestao de
stocks, etc.)

342 Marketing e
publicidade

Outra

Outra

342 Marketing e
publicidade

342 Marketing e
publicidade

482 Informatica na
6tica do utilizador

Outra

862 Segurangae
higiene no trabalho

DITETED]
(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior
a60
horas

Superior
a30e
inferior a
60 horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Formato (escolher)

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Regime presencial

Data
(escolher)

Quarto

trimestre

Quarto
trimestre

Prioridade
(escolher)

2 -Média

2 -Média

Entidade

Encargo

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal

“Programa FORMAGAO +
PROXIMA
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Unidade
organica

SPC

SPC

SPC

SPC

SPC

SPC

SPC

SPC

Transversal

Transversal

Cargo/Carreira

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Transversal

Transversal

Tipologia (escolher)

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacao de
curta, média e longa
duracao

Cursos de formacgao de
curta, média e longa
duracdo

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengao

Gestao de Stocks

Comunicar com
impacto

Gestao de Stocks

Gestaoe
Administracao

Implementacgao de
campanhas em
redes sociais.

Linguas Estrangeiras

Formacao-agao

Igualdade de Género

Assédio moral e
sexual no local de
trabalho

Ciberseguranca

Area da Classificagao

Nacional das Areas de

Educacao e Formacgao
(escolher)

862 Segurangae
higiene no trabalho

341 Comércio
(compras, gestao de
stocks, etc.)

090 Desenvolvimento
pessoal

341 Comércio
(compras, gestao de
stocks, etc.)

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

342 Marketing e
publicidade

222 Linguas
estrangeiras

345 Gestaoe
administracao
(formacéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

Outra

482 Informética na
Otica do utilizador

DITETED]

(escolher)

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior
a60
horas

Superior
a30e
inferior a
60 horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Formato (escolher)

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

A distancia/ambientes
virtuais

Data
(escolher)

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Prioridade
(escolher)

2 -Média

2 -Média

1-Alta

1-Alta

1-Alta

2 -Média

1-Alta

2 -Média

Entidade

Centro
Nacional
de Ciber-
seguranga

Encargo

0,00€

Observacoes

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMACAO +
PROXIMA

Possibilidade organizar no ambito
de protocolo Turismo de Portugal
“Programa FORMAGAO +
PROXIMA

Serd organizado em articulagao
coma CIG
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Anexo 3 -Plano Anual de Formacao da Camara de Provadores - 2024

Formacao

Identificagcao de
Defeitos mais
comuns em Vinhos

Prova e discussao de
vinhos e
aguardentes para
afericao de critérios
e divulgacao de
conteuidos técnicos

Formacoes Diversas

Descricao da Formagao

Seréo colocados em prova, pelo menos 3 ensaios (vinhos) com
defeitos distintos reprovados pela Camara de Provadores, ou
alterados com concentragdes conhecidas, em copos pretos. Nao
serao indicados aos provadores quais os defeitos em prova que
deverao ser identificados. Eventualmente poderao ser colocados em
prova, vinhos sem defeito que devem ser corretamente identificados
com defeito ausente.

Prova de vinhos e aguardentes, com discusséo sobre os mesmos, que

correspondam por exemplo a matrizes estranhas e que tenham sido
reprovados por motivos néo claros, como por exemplo: "aroma e
sabor atipico", ou "defeito ndo caracterizavel", ou ainda para aferigéo
de critérios de avaliagao. O objetivo destas agdes €, em ultima
analise, procurar aferir critérios entre os provadores e enriquecer a
cultura vinica do grupo a partir da discusséo e troca de opinioes
técnicas.

Estas formagdes sdo de d&mbito geral e alargado e procura-se
estimular a motivagao e conhecimento global do Mundo dos Vinhos
pelos provadores (ex: clube de vinhos, defeitos de vinhos, etc...).
Poderao igualmente ter como objetivo a preparagao dos provadores
para qualificagdes ou requalificagdes diversas

Critérios de Avaliacao

Os resultados de cada ensaio deverao ser discutidos no
final da prova. Se algum(s) dos provadores(s) nao efetuar a
correspondéncia correta para um determinado ensaio
(defeito), por duas vezes seguidas, devera repetir o ensaio
o mais rapidamente possivel. Anualmente, cada provador
devera ser avaliado. Cada provador, deverad ter taxa de
sucesso global anual superior a 50%, para o conjunto de
ensaios (defeitos) que tentou identificar. Entre 50% e 74%
a classificagao sera de Razoavel. Entre 75% e 89% a
classificagao sera de Bom. A avaliagao entre 90% e 100%,
serda considerada de Excelente. Se a classificagéo for
inferior a 50%, devera ser aberto TNC e acentuar-se a
cadéncia de ensaios, para o provador em causa, no ano
seguinte.

N° de
Ensaios/Sessoes

Previstas

Em condigbes
normais, cada
provador devera
efetuara
identificagdo no
minimo de 10
defeitos (ensaios).
(Alguns defeitos
poderéo ser
avaliados mais do
que uma vez)

Anualmente,
deverao ser
efetuadas, no
minimo 6 sessdes
de Provas para
afericao de critérios

Minimo 2 Sessodes
em 2024

Datas

Previstas

Fevereiro
Margo
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Fevereiro
Abril

Maio
Junho
Setembro
Outubro
Novembro

Margo
Outubro

40



IVDP, IP | PLANO FORMACAO PROFISSIONAL 2024

Formacao Descricao da Formagao Critérios de Avaliacao N° de Datas

Ensaios/Sessoes Previstas

Previstas

- Previstas 2 Provas
Formacgoes e provas

de vinhos com Este tipo de agoes revela-se muito importante na atualizagéo técnica com Endlogos Janeiro
) e troca de opinides com prestigiados endlogos. durante o ano de Junho
endlogos 2024
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