Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202507/0313

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Agricultura e Pescas

Instituto dos Vinhos do Douro e do Porto, I.P.
Carreiras Gerais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

1

A correspondente a posicdo detida, com limite da 3.2 posigdo, nivel 7.
0.00 EUR

Mobilidade interna na categoria para o exercicio de fungdes de Assistente
Operacional para o Servico de Controlo Administrativo, unidade organica flexivel
integrada na Diregdo de Servicos de Fiscalizagao e Controlo, cujas competéncias
se encontram descritas no ponto 3 da Deliberagdo n.° 1791/2013, de 27 de
junho, publicada no Diario da Republica, 2.2 série, N.° 192, de 04/10/2013, para
exercer fungdes permanentes de natureza executiva, de carater manual ou
mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas, podendo comportar
esforgo fisico, nomeadamente:

a) Apoio operacional ao Servico de Controlo Administrativo e a Diregdo de
Diregao de Servigos de Fiscalizagdo e Controlo;

b) Carregamento de selos de garantia destinados aos vinhos do Porto e Douro e
indicacdo geogréfica Duriense;

c) Carregamento e acondicionamento de garrafas;

d) Gestdo de viaturas;

e) Apoio as restantes unidades organicas do IVDP, IP, sempre que solicitado e
com a necessaria articulagdo;

f) Manutengdo de equipamentos e infraestruturas.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.
4 anos de escolaridade (1° ciclo ensino basico)

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto dos 1 Rua dos Camilos, n.°
Vinhos do Douro e 90

do Porto, I.P.

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

5050272 PESO DA Vila Real

Peso da Régua )
REGUA

Peso da Régua



Instituto dos 1 Rua Ferreira Borges, Porto 4050253 PORTO  Porto Porto
Vinhos do Douro e n.o 27

do Porto, I.P. -

Delegacdo do

Porto

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: a) Experiéncia profissional relevante para a fungdo;
b) Experiéncia em servicos gerais;
) Experiéncia na manutencdo dos espagos, equipamentos e materiais;
d) Conhecimentos das normas de higiene e seguranga.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: rh@ivdp.pt
Contacto: 222 071 600 — extensao 222

Data Publicitagao: 2025-07-08

Data Limite: 2025-07-22

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social: N3o.

Texto Publicado em Jornal Oficial: Mobilidade interna na categoria autorizada, nos termos das deliberacdes do
Conselho Diretivo do IVDP, IP de 23 de maio e 3 de julho de 2025.

Observagoes

A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento dirigido ao Presidente do Instituto dos Vinhos do Douro e do Porto,
1.P., podendo ser entregue pessoalmente nas instalagdes do IVDP na morada identificada no local de trabalho, durante o horario
de atendimento (9h30 - 12h30; 14h - 17h); ou remetida por correio, registado com aviso de rececdo, para 0 mesmo enderego; ou
ainda remetida por correio eletrénico para rh@ivdp.pt até ao termo do prazo fixado.

A candidatura deve ser claramente identificada com a mengdo “Recrutamento por mobilidade — Assistentes Operacionais para o
Servigo de Controlo Administrativo” e Posto 1 ou Posto 2.

Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

- Identificacdo completa do/a candidato/a — nome, nacionalidade, naturalidade, data de nascimento, nimero do cartdo de
cidaddo/bilhete de identidade, nimero de contribuinte fiscal, telefone de contato, residéncia, codigo postal e endereco para o qual
devera ser remetida qualquer correspondéncia relativa ao procedimento (caso seja diferente da relativa a residéncia);

- HabilitagOes literarias;

- Carreira e categoria detida, organismo a cujo mapa de pessoal pertence, com indicagdo da unidade organica de afetagdo e,
ainda, organismo onde exerce fungdes, e natureza

do vinculo a Administragdo Publica.

O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, datado e assinado;

b) Declaragdo emitida e autenticada pelo servigo de origem, da qual conste a relagdo juridica de emprego publico, a categoria
detida e respetiva posicdo remuneratdria, o tempo de servigo na carreira e em fungdes publicas;

¢) Fotocopia do documento comprovativo das habilitagdes literarias.

A selecdo dos/as candidatos/as sera efetuada com base na analise do curriculo profissional, complementada com entrevista, sendo
apenas convocados/as os/as candidatos/as selecionados/as e que preencham os requisitos de admissao.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.0 da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Administracdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminaggo.






