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NOTA INTRODUTORIA

O Plano de Formacdo Profissional é elaborado anualmente e resulta do diagndstico das
necessidades formativas efetuado junto dos/as Dirigentes e Coordenadores/as dos Nucleos
do Instituto dos Vinhos do Douro e do Porto, I.P. (IVDP, IP).

Esse levantamento atende:

» As politicas de desenvolvimento de recursos humanos e de inovagdo e modernizacdo
administrativas, garantindo uma abordagem prospetiva da atividade formativa;

» As necessidades prioritarias dos/as trabalhadores/as face as exigéncias dos postos de
trabalho que ocupam, aferidas de entre as areas estratégicas definidas;

* Aidentificacdo de necessidades de formacdo decorrente do processo de avaliacdo do
desempenho.

A formacgao insere-se no ciclo de gestao dos 6rgaos e servicos e é encarada como um
investimento gerador de resultados, sendo o Plano anual enviado ao Instituto Nacional de
Administracdo, I.P. (INA, IP) nos termos previstos no respetivo regime?.

No ano de 2023, a valorizacdo e o desenvolvimento das competéncias e qualificacGes dos
Recursos Humanos (nas vertentes técnicas, comportamentais, instrumentais e interpessoais)
continuam a assumir especial importancia e estao enquadradas estrategicamente no Quadro
de Avaliacdo e Responsabilizacdo (QUAR) e no Plano de Atividades do Instituto. O
compromisso é garantir que todos/as os/as trabalhadores/as frequentem, pelo menos, uma
acdo de formacao.

1 Aprovado pelo Decreto-Lei n.2 86-A/2016, de 29 de dezembro, que define o regime da formacdo profissional na
Administragdo Publica na sua versao atualizada.
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APRESENTACAO INSTITUCIONAL

O IVDP, IP é um instituto publico, integrado na administracdo indireta do Estado, dotado de
autonomia administrativa e financeira e patrimonio préprio?.

E um organismo central com jurisdi¢3o sobre todo o territério nacional, tem sede em Peso da
Régua e tem um servigo desconcentrado, a delegacao do Porto.

O IVDP, IP tem por missdao promover o controlo da qualidade e quantidade dos vinhos do
Porto, regulamentando o processo produtivo, bem como a protecdo e defesa das
denominacgbes de origem «Douro» e «Porto» e indicacdo geografica «Duriense».

Os 6rgdos do IVDP, IP sdo o conselho diretivo, o fiscal Unico, o conselho consultivo e o conselho
interprofissional. O atual organograma é o seguinte3:

CONSELHO
INTERPROFISSIONAL
Despacho n.2 5631/2022
Despacho n.2 7731/2022

CONSELHO
CONSULTIVO
Drespacho n .2 2483/2020

DELEGACAO DO PORTO

NUCLEO DO \

GABINETE DE ESTUDOS E
\ ECONOMIA
CONHECIMENTO
_Il GABINETE JURIDICO
GABINETE DA QUALIDADE E
AUDITORIA INTERNA

| l |

CONSELHO DIRETIVO

PRESIDENTE: Gilberto Igrejas
WICE-PRESIDENTE: ————

FISCAL UNICO
Antonio Magalhdes &

Carlos Santos- SROC

H
¥

DIRECAO DE SERVICOS
DE FISCALIZACAO E CONTROLO
DIRETOR DE SERVICO: Alfredo J. Silva

DIRECAO DE SERVICOS
TECNICOS E DE CERTIFICAGAD
DIRETCR DE SERVICO: Natilia Mosar Ribeiro

DIRECAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS
DIRETOR DE SERVICO: Natalia Gravato

SERVICO DE
SISTEMAS DE
INFORMAGCAO E
COMUNICACAD
CHEFE DE SERVICO:
Jodo Canalhais

| =

SERVICO DE SERVICO DE GABINETE DE
PARCELAS CONTROLO FISCALIZACAD
DE VINHA ADMINISTRATIVO

SERVICO DE
PROMOCAO E
COMUNICACAD

CHEFE DE SERVICO:
Ana Brochado Coelho

SERVICO DE
LABORATORIO

SERVICO
DE PROVA

‘CHEFE DE SERVICO:
Ans Martinse Costa

‘CHEFE DE SERVICO:

c VIGO:
HEFE DE SERVIT Manuel Lima Femreir

Fernandoc Martins _}

CHEFE DE SERVICO:
Mariz JoSo Rocha

Figura 1 - Organograma do IVDP, IP

2 Nos termos da lei organica aprovada pelo Decreto-Lei n.2 97/2012, de 23 de abril.

3 Organizagdo interna prevista nos respetivos estatutos, aprovados pela Portaria n.2 151/2013, de 16 de abril e na Deliberagéo
n.2 1791/2013, de 27 de junho (publicada no DR, 2.2 série, N.2 192, de 04/10/2013), na Gltima versdo (que cria as unidades
organicas de segundo nivel e gabinetes).
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BREVE CARACTERIZAGAO DOS RECURSOS HUMANOS

Para dar cumprimento as suas atribuicdes, o IVDP, IP conta, no final de julho de 2023, com
117 efetivos, sem prejuizo do Mapa de Pessoal de 2023 contemplar 151 postos de trabalho,
distribuidos pelas unidades organicas e cargos/carreiras constantes da tabela infra:

Tabela 1 - Mapa de Pessoal 2023

Unidade Organica Cargo/Carreira

Conselho Diretivo Dirigente 1
. Assistente Técnico 3

Apoio ao CD . .
Assistente Operacional 1

. , Técnico Superior 12
Gabinetes e Nucleos (NUC, GEE, QAI, GJ)

Assistente Técnico 2
Dirigente 1
Servigo de Promogdo e Comunicagao Técnico Superior 3
Assistente Técnico 6
Dirigente 2
o ] o ) Técnico Superior 10
E:(aeaac(;:oe:erwgos Administrativos e Especialista de Informatica 2
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Dirigente
o ] S Técnico Superior 10
E:)rstgratljode Servigos de Fiscalizagdo e Agentes de Fiscalizacio 3
Assistente Técnico 18
Assistente Operacional 1
Dirigente
Direcdo de Servicos Técnicos e de Técnico Superior
Certificagdo Assistente Técnico 13
Assistente Operacional 1

117

Destacam-se os seguintes indicadores a 31 de julho de 2023:

= QO pessoalintegrado na categoria de assistente técnico (aqui incluidos os 8 agentes
de fiscalizagdo) representa 47% dos efetivos, contando com 55 trabalhadores/as,
seguido dos técnicos superiores (44), do pessoal dirigente (10), assistentes
operacionais (6) e especialistas de informatica (2).

= O contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado prevalece
como modalidade de vinculagdo com 107 trabalhadores/as (91,45%), seguido da
comissdo de servigco/designagdo em substituicdo (10).

= O género feminino representa 51,6% dos efetivos, contando com 62 mulheres e
tem maior expressdo na categoria de assistente técnico (31), seguido de técnico
superior com 25.
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A média etdria é na ordem dos 52 anos, persistindo um problema de
rejuvenescimento dos quadros, tendo 20% dos/as trabalhadores/as idade
superior a 60 anos.

A maioria dos/as trabalhadores/as tem mais de 20 anos de antiguidade na
Administragao Publica, sendo que quase uma dezena tem mais de 40 anos de
servico, o que aponta para um envelhecimento dos recursos humanos.

Relativamente as habilitacbes académicas verifica-se, que 52,14% dos
trabalhadores tém habilitacGes superiores a 12 anos de escolaridade.

O indice de enquadramento (racio de trabalhadores/as por dirigente) é de 8,54%
e o indice de tecnicidade é de 39,32% (incluindo o pessoal técnico superior e os
especialistas de informatica).
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PLANO DE FORMACAO

Contexto do Plano de Formagao

O QUAR 2023 do IVDP, IP fixa como um dos objetivos operacionais “Promover a motivacao,
as qualificacbes e competéncias dos recursos humanos, estimulando o seu desenvolvimento
pessoal e profissional e a conciliagcdo da vida pessoal, profissional e familiar”.

Para o cumprimento desse objetivo estabeleceu-se que a inscricdo em programas formativos
continua a ser uma prioridade, necessariamente ancorada no conhecimento, abrangendo a
participacdo regular em seminarios, eventos e iniciativas com interesse direto e indireto na
area da vinha e do vinho e das competéncias do IVDP, IP.

Por outro lado, com a pandemia iniciada em marco de 2020, a modalidade de formacdo a
distancia e em ambientes virtuais ganhou outra forga, mantendo-se ainda bem presente.

Metodologia do diagndstico das necessidades de formagao

O diagndstico das principais necessidades dos servicos ao nivel da sua capacitagdo e da
formacdo dos/as trabalhadores/as, quer no que respeita a competéncias chave, quer
transversais, em adequacdo com a estratégia do IVDP, IP resulta da auscultacdo promovida
em 2 de fevereiro e 17 de margo junto dos/as Dirigentes e Coordenadores/as dos Nucleos,
tendo presente:

O resultado do “Questionario de satisfagao das necessidades de desenvolvimento
pessoal e profissional reportado a 2022” disponibilizado aos/as trabalhadores/as para
preenchimento online entre os dias 16 de janeiro a 3 de fevereiro de 2023, (com uma
percentagem de resposta de 50,41%) donde constaram 4 questdes sobre a formacao;

= As necessidades formativas nas areas de “Informdtica na otica do utilizador”,
“Seguranca e Saude no Trabalho” e “Gestdo Financeira”, identificadas junto do
Gabinete de Planeamento, Politicas e Administracao Geral (GPP);

= A necessidade formativa para as equipas de emergéncia/seguranga, nomeadamente
primeiros socorros e suporte basico de vida, bem como gestdo documental EDOC -
nivel intermédio para os utilizadores e uma agao de sensibilizagao transversal sobre
riscos de corrupgao e infragdes conexas.

= A garantia de acesso a formagdo por todos/as os/as trabalhadores/as,
independentemente do cargo/carreira;

= A formacdo adequada que corresponda a necessidades prioritarias dos/as
trabalhadores/as face as exigéncias dos postos de trabalho que ocupam e das
respetivas unidades organicas;
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= O necessario alinhamento com o processo de avaliagdo de desempenho, sendo
fundamental a auscultacdo dos/as trabalhadores/as.

Resultados do levantamento das necessidades de formacao

Os resultados do levantamento apontam 46 ac¢des de formacdo distribuidas por 11 areas*
(descritas no quadro junto como Anexo 1), destacando-se as seguintes:

* Areas estratégicas no ambito das competéncias do IVDP, IP — 4rea do vinho, CAmara
de Provadores, enquadramento da organizagao, arquivo e documentagao e gestdo e
administracao.

= Informatica — incluindo ciéncias informaticas e informatica na dtica do utilizador.

= Protegdo do ambiente (maioritariamente dirigida os membros da equipa que elabora
o Plano de Sustentabilidade do IVDP, IP).

= Primeiros socorros e suporte basico de vida.

Planeamento e execug¢ao das a¢oes de formacgao

Apds a analise superior quanto a consisténcia global do presente Plano, oportunidade e custo,
as acOes de formacdo sdo planeadas em articulagdo com os/as Dirigentes e Coordenadores/as
dos Gabinetes/Nucleo, de forma a atingir os objetivos propostos (Anexo 2).

Desde ja, foram identificadas ag¢des a ministrar por recursos humanos internos,
designadamente na area da Informatica e da Gestdao Documental e SISQUAL - funcionalidades
e duas sinalizadas para serem ministradas por entidades externas para todo o universo de
trabalhadores/as, em concreto a a¢do de formacdo SISQUAL — funcionalidades (MERGE TIME
LDA) e a agdo de sensibilizagdo sobre Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas (Instituto de
Gestdo e Administragdo Publica - IGAP).

Em relacdo ao Servico de Prova (SP) foi apresentado, nos termos habituais, um plano de
formacdo especifico para a Camara de Provadores (junto como Anexo 3) que envolve todos
os provadores, com a identificacdo dos critérios de avaliacdo e niUmero de ensaios/sessoes
previstos e respetiva calendarizagdo, que se incorpora no presente Plano. O
acompanhamento e o reporte trimestral a DSAF é assegurado pelo SP.

A disponibilizagdo, comunicacao e publicitacdo de agdes de formacdo € feita pela DSAF

apos uma analise rigorosa dos conteudos a luz deste Plano.

4 De acordo com a Classificagdo Nacional de Areas de Educagdo e Formagdo, aprovada pela Portaria n.2 256/2005, de 16 de
margo, na versdo atual.
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Nesta linha, é privilegiada a programagdo de agbes (internas ou externas) que possam
abranger vérios trabalhadores em detrimento de inscri¢cbes individuais.

O orcamento para a execucao do plano de formagcdo em 2023 consta da informacao infra,
reportando-se a rubrica D.02.02.15.B0.00 — Formacdo:

Orgamento inicial 15000 €
Cativacao 7284 €
Orgcamento disponivel (apds alteracdo orcamental) 13750 €

No ambito do planeamento e execucdo do Plano de Formacao, destaca-se o encargo avultado
com o Programa de Capacitacdo Avancada para o Inicio de FungGes na Carreira de Técnico
Superior (CAT - Formacao Inicial) para os 5 técnicos superiores que ingressaram no IVDP, [P
em 1 de maio de 2022, através de recrutamento centralizado, com o valor global de 3 250,00
€, 650,00 €/por trabalhador/a, bem como o encargo com a formagéao transversal sobre riscos
de corrupcdo e infragdes conexas no montante de 1 750,00 €.

Regista-se ainda que a realizacdo de varias formacGes com encargo financeiro associado,
transitardo para 2024, devido a constrangimentos orcamentais gerados pela cativacdo da
dotagao inicial e aos custos avultados.

Saliente-se, por fim, que, devido a constrangimentos de natureza orgamental, bem como a
circunstancia de algumas das necessidades formativas ndao estarem devidamente
identificadas, foi efetuado o tratamento da informacdo recebida, por razdes de transparéncia
e para ser mais bem percecionado, do seguinte modo:

e Mapa com o levantamento de todas as necessidades de formacdo por unidade
organica e trabalhador/a apresentado para o ano de 2023 — Anexo 2;

e Plano de formagao especifico para a Camara de Provadores — Anexo 3;

e Lista com a Formacdo profissional a realizar em 2023 e com anotacdo da que ja foi
realizada — Anexo 4;

e Lista com as acdes identificadas para 2023 no ambito do levantamento efetuado, mas
gue transitam para 2024, ou que ficam sem efeito devido a custos elevados, ou por
ndo conterem a indicacdo de encargos ou entidades formativas — Anexo 5.
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CONCLUSAO

A formacdo profissional, enquanto instrumento estratégico da gestdo dos recursos humanos,
tem como objetivo assegurar a qualificacdo profissional dos trabalhadores e dirigentes,
melhorando o seu desempenho e contribuindo para a capacitagao institucional da entidade
empregadora.

Em obediéncia a principios elementares de gestdo, o planeamento e organizacao das acdes
de formacdo deve ser realizado com antecedéncia, garantindo-se uma maior eficacia destas
acdes e uma maior coeréncia entre objetivos de natureza individual e da instituicdo.

Neste contexto, o presente documento sistematiza os dados recolhidos junto das varias
unidades organicas, procurando dar visibilidade e transparéncia a todo o processo do
diagnodstico de necessidades de formagao.

A participacdo em ag¢des de formacao é objeto de monitorizacdo regular e de sistematizacado
em aplicacdo informatica prépria e por via do relatdrio anual.

As propostas vao sendo avaliadas e priorizadas, em articulacdo com o ciclo de gestdo, os
objetivos do Instituto e a disponibilidade orgamental.
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ANEXOS
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Anexo 1 - Areas de formagdo e a¢des 2023

Area (Classificacdo Nacional das Areas de

Educagdo e Formagdo)

N.2 acGes por

Descrigdo/desi do da aca ;
escri¢do/designacdo da agdo 4rea

322 Biblioteconomia, arquivo e
documentagdo

345 Gestdo e administragdo

347 Enquadramento da organizagdo
(formagdo sindical, gestdo da qualidade,
etc.)

380 Direito

462 Estatistica

481 Ciéncias informaticas

482 Informatica na ética do utilizador

524 Tecnologia dos processos quimicos

850 Prote¢do do Ambiente

862 Seguranca e higiene no trabalho

Sem drea identificada (mas no ambito de
programas formativos estratégicos)

Total das 11 areas

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Regras para a Gestdo Documental

SISQUAL - Funcionalidades nivel avangado

SISQUAL - Funcionalidades basicas

Conferéncia: Desafios da Gestdo Publica

Prestagdo de contas eficaz e relato integrado do setor publico 7
Ferramentas de apoio a gestdo financeira

GerFIP

Melhorias e novas funcionalidades GeRFiP

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Liberdade Sindical na Administragdo Publica

Formacdo sobre a Regido Demarcada do Douro e seus produtos

Formacgdo em Tesouraria

Programa de Capacitagdo Avangada para o Inicio de Fung¢des na Carreira de Técnico
Superior (CAT - Formagéo Inicial)

Webinar: As recentes alteragdes a legislagdo laboral - Agenda do Trabalho Digno

O Direito de Acesso a Informagdo Administrativa e a Prote¢do de Dados Pessoais
Webinar: AlteragGes a Legislagdo Laboral decorrentes da "Agenda do Trabalho Digno"
Aquisicdo de equipamentos e servigos

Course 1 Wines - Training on the control of PDP/PGI in the wine sector

Audit System and Internal Auditing - Course 2

Workshop: O impacto da inovagdo no suporte as PMEs do setor vitivinicola

Impacto da Diretriz 2023/1 da CNPD sobre Medidas de Seguranca

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft Excel

Gerir o Tempo Através do Outlook

Informdtica na ética do utilizador MS Outlook - Secretariados

Processamento de texto Nivel Avangado

Edigdo de Folhas de calculo - Nivel avangado

Otimizagdo e Gestdo de Dados em Excel 13
Técnicas de Redagdo Online: Sites, Intranet, E-mail, Newsletter e Redes Sociais

Folha de Calculo — Analise e Gestdo de Dados

Power Bl - Elaboragdo de Dashboards (Nivel 2 - Avangado)

Correio eletrénico - Gestdo e organizagdo da informagao

Excel avangado/Word

Iniciagdo ao PowerPoint

Processos quimicos 1
Sustentabilidade ambiental

Sustentabilidade Ambiental - Mobilizar, Observar e Operacionalizar

A Agenda 2030 e as Mudangas nas Politicas Publicas

A Inovagdo, Sustentabilidade e Direitos Humanos

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros 1
Detecdo e descri¢do defeitos no vinho

Seminarios, Workshops e iniciativas na area dos Vinhos

Jornadas de Viticultura e Enologia

Cultura organizacional e prevencdo de fraude / defesa dos interesses financeiros da UE
Jornada de Ciberseguranga - Workshop CTIC e Encontros SAMA2020

Apresentacdo de casos de uso de projetos impactantes financiados pelo SAMA2020

10
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Anexo 2 — Levantamento das necessidades de formac¢ao para 2023 dos trabalhadores do IVDP, IP

Unidade

organica

DSTC - Servigo
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servigo
de Laboratério

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de

Cargo /
Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Especialista
de
Informatica

Técnico
Superior

Tipologia

Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragéo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagdo

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Area da Classificacdo
Nacional das Areas de
Educagdo e Formagao
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

345 Gestdo e
administragdo
(formagdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranga e
higiene no trabalho

482 Informatica na
dtica do utilizador

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranca e
higiene no trabalho

Duragao

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Entidade

Quarto trimestre Formagdo
interna

Quarto trimestre Formagdo
interna

Quarto trimestre IGAP

Quarto trimestre Medilav

Segundo trimestre Formagdo
interna

Quarto trimestre Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto

Quarto trimestre IGAP

Quarto trimestre Medilav

Encargo

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

No
ambito da
empresa
SHS.

0,00 €

27,65
€/por
formando

1750,00 €

No
ambito da

Observagées

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

5 horas

N&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
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Unidade
organica

Informagdo e
Comunicagdo
Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Gabinete
Juridico

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico

Superior/Coo

rdenador

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragédo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Quarto trimestre

Primeiro trimestre

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Entidade Encargo | Observagées
empresa
SHS.

IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Formagdo 0,00€ 3horas

interna

Formagdo 0,00€ 5horas

interna

IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Nao exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

Escola do 27,65 A considerar no

Regimento de €/por  préximo ano por

Sapadores formando falta de dotagdo

Bombeiros do orgamental.

Porto

Medilav No

ambito da
empresa
SHS.
IGAP 1750,00€  Valor total da agdo

de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

12



IVDP, IP | PLANO FORMAGAO PROFISSIONAL 2023

Unidade
organica

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Cargo /

Carreira

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Tipologia

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Regras para a
Gestdo Documental

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Regras para a
Gestdo Documental

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

482 Informatica na
dtica do utilizador

345 Gestdo e
administragdo
(formagdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

345 Gestdo e
administragdo
(formagéo, pessoal,

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Terceiro trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Entidade

Formagdo
interna

Medilav

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Formagdo
interna

Formagdo
interna

IGAP

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Encargo

0,00 €

No
ambito da
empresa
SHS.

27,65
€/por
formando

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Observagées

N&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
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Unidade
organica

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Técnico
Superior/Coor
denador

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Sustentabilidade
Ambiental

Técnicas de
Redagdo Online:
Sites, Intranet, E-
mail, Newsletter e
Redes Sociais

Folha de Calculo —
Andlise e Gestdo de
Dados

Planear e Realizar
Apresentagdes

WSET nivel 2

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
financeira, logistica,
etc.)
850 Protegdo do Até 30
ambiente horas
482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
Outra Até 30
horas
347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Entidade

Instituto
Politécnico de
Lisboa

INA

INA

Direct Wine

IGAP

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

Encargo | Observagées

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP e caso
se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

Caso se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

0,00 €

0,00 €  Caso se verifique
disponibilidade de
data até ao final do

ano.

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
N&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

700,00 €

1750,00 €

27,65
€/por
formando

No
ambito da
empresa
SHS.
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Unidade
organica

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

DSTC - -Servigo
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servigo
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - -Servigo
de Laboratério

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Workshop: O
impacto da
inovagdo no suporte
as PMEs do setor
vitivinicola

Power BI -
Elaboragdo de
Dashboards (Nivel 2
- Avangado)

Course 1 Wines -
Training on the
control of PDP/PGI
in the wine sector

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
481 Ciéncias
informaticas

482 Informatica na
dtica do utilizador

462 Estatistica

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

345 Gestdo e
administragdo
(formagéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho

Entidade

Primeiro trimestre ADVIV (no
ambito do

projeto VINCI)

Primeiro trimestre INA

Segundo trimestre Better Training
for Safer Food -
European
Comission
Primeiro trimestre Formagdo
interna

Quarto trimestre Formagdo

interna

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre IGAP

Primeiro trimestre Formagdo

interna

Encargo | Observagées
0,00€ 3horas
0,00€ 14 horas
0,00€ 24 horas
0,00€ 3horas
0,00 €
Nao exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.
27,65 A considerar no
€/por  préximo ano por
formando  falta de dotagdo
orgamental.
No
ambito da
empresa
SHS.
1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00€ 3horas
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Unidade
organica

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico

Superior

Técnico

Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo na
aplicagdo Primavera

Webinar: As
recentes alteragbes
a legislagdo laboral -
Agenda do Trabalho
Digno

Programa de
Capacitagdo
Avangada para o
Inicio de Fungdes na
Carreira de Técnico
Superior (CAT -
Formacgdo Inicial)
Inglés

Francés Nivel inicial

WSET Nivel |

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

345 Gestdo e
administragdo
(formagdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

380 Direito

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

222 Linguas
estrangeiras

222 Linguas
estrangeiras

QOutra

Duragdo

Até 30 Em

horas contexto
de
trabalho

Até 30 A

horas distancia/
ambientes
virtuais

Até 30 A

horas distancia/
ambientes
virtuais

Até 30 A

horas distancia/
ambientes
virtuais

Superior A

a60 distancia/

horas ambientes
virtuais

Até 30

horas

Até 30

horas

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Entidade

Formagdo
interna

IGAP

PRIMAVERA

PRA - Raposo,
S4 Miranda &
Associados,
Sociedade de
Advogados
INA

British Council

Alliance
Frangaise

Direct Wine

Encargo

0,00 €

1750,00 €

1180,00 €

0,00 €

3250,00 €

107,00 €

200,00 €

275,00 €

Observagées

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor global de
1180,80€ a dividir
pelos 4 elementos
dos RH. A
considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

2 horas

Formagdo
obrigatdria. Valor a
dividir pelos 5
trabalhadores.

A considerar no

préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no

préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no

préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.
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Unidade
organica

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Dirigente
Intermédio
2.2 grau

Dirigente
Intermédio
2.2 grau

Dirigente
Intermédio
2.2 grau

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Contratagdo
Publica: Execugdo
de contratos

Regras para a
Gestdo Documental

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Técnicas de
Redagdo Online:
Sites, Intranet, E-
mail, Newsletter e
Redes Sociais
Inglés Nivel
intermédio

Francés Nivel
intermédio

Sustentabilidade
Ambiental

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

380 Direito

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo

sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

482 Informatica na
dtica do utilizador

222 Linguas
estrangeiras

222 Linguas
estrangeiras

850 Protegdo do
ambiente

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior

a30e

inferior

a60

horas
Até 30
horas

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Terceiro trimestre

Quarto trimestre

Entidade

Formagdo
interna

IGAP

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

INA

British Council

Alliance
Frangaise

Instituto
Politécnico de
Lisboa

Encargo | Observagées
Sem efeito por ndo
estar identificado o
respetivo encargo.
0,00 €
1750,00€  Valor total da agdo

de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
N&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

27,65 A considerar no

€/por  préximo ano por

formando  falta de dotagdo
orgamental.
No
ambito da
empresa
SHS.
0,00€ 14 horas
107,00 € A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.
350,00 € A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.
0,00€ No ambito do Plano

de Sustentabilidade
do IVDP, IP e caso
se verifique
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Unidade
organica

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servigo
de Laboratério

Cargo /

Carreira

Dirigente
Intermédio
2.2 grau

Dirigente
Intermédio
2.92grau

Dirigente
Intermédio
2.92grau

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Regras para a
Gestdo Documental

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

345 Gestdo e
administragdo
(formagdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

w

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Entidade

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

Formagdo
interna

IGAP

Formagdo
interna

IGAP

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Encargo | Observagées

disponibilidade de
data até ao final do
ano.
N3ao exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.
27,65 A considerar no
€/por  préximo ano por
formando falta de dotagdo
orgamental.

No
ambito da
empresa
SHS.

0,00 €

1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 €

1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 €

0,00€ 5horas
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Unidade
organica

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

DSTC - Servigo
de Laboratério

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnica
Superior/Coo
rdenadora

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Tipologia

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Audit System and
Internal Auditing -
Course 2

Auditoria interna
1SO 27001

Regras para a
Gestdo Documental

Utilizagdo bésica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Sustentabilidade
Ambiental

Regras para a
Gestdo Documental

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

462 Estatistica

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

850 Protegdo do
ambiente

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior
a30e
inferior
a60
horas

Superior
a30e
inferior
a60
horas
Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Entidade Encargo | Observagées
Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Quarto trimestre Formagdo 0,00 €
interna
Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Segundo trimestre Better Training 0,00€ 28horas
for Safer Food -
European
Comission
Quarto trimestre Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.
Quarto trimestre Formagdo 0,00 €
interna
Segundo trimestre Formagdo 0,00€ 5horas
interna
Quarto trimestre Instituto 0,00€ No ambito do Plano
Politécnico de de Sustentabilidade
Lisboa do IVDP, IP e caso
se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.
Quarto trimestre Formagdo
interna
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Unidade
organica

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Cargo /

Carreira

Dirigente
Intermédio
2.92grau

Dirigente
Intermédio
2.92grau

Dirigente
Intermédio
2.92grau

Dirigente
Intermédio
de 2.2 grau

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

FORGEP - Formagdo
em gestdo publica

Correio eletrénico -
Gestdo e
organizagdo da
informagdo

Gestdo Documental

EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo

e Infragdes Conexas

Inglés

Francés Nivel inicial

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

Duragdo

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagéo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

345 Gestdo e Superior
administragdo a60
(formagéo, pessoal, horas
financeira, logistica,

etc.)

482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

347 Enquadramentoda  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

222 Linguas Até 30
estrangeiras horas
222 Linguas Até 30
estrangeiras horas

Em

contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Quarto trimestre

Terceiro trimestre

Primeiro trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

_

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Formagdo
interna

IGAP

IGAP

Formagdo

interna

IGAP

British Council

Alliance
Frangaise

Encargo

0,00 €

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

1750,00 €

0,00 €

1750,00 €

107,00 €

200,00 €

Observagées

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.

3 horas

Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no
préximo ano por
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Unidade
organica

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Nucleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Regras para a
Gestdo Documental

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Regras para a
Gestdo Documental

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

347 Enquadramentoda  Até 30

organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagéo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas

Em Quarto trimestre
contexto

de

trabalho

A Quarto trimestre
distancia/

ambientes

virtuais

A Quarto trimestre
distancia/

ambientes

virtuais

Em Quarto trimestre
contexto

de

trabalho

Em Quarto trimestre
contexto

de

trabalho

Em Quarto trimestre
contexto

de

trabalho

Regime
presencial

Regime Quarto trimestre

presencial

Regime Quarto trimestre

presencial

Entidade

Formagdo
interna

IGAP

IGAP

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

Encargo | Observagées
falta de dotagdo
orgamental.
0,00 €
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 €
0,00 €
0,00 €

Né&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.
27,65 A considerar no
€/por  préximo ano por

formando  falta de dotagdo
orgamental.
No
ambito da
empresa
SHS.
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Unidade
organica

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de

Descrigdo/

designagao

Sustentabilidade
Ambiental

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Processamento de
Texto - Nivel
Avangado

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

A Agenda 2030 e as
Mudangas nas
Politicas Publicas

Técnicas de
Redagdo Online:
Sites, Intranet, E-
mail, Newsletter e
Redes Sociais

A Inovagdo,
Sustentabilidade e
Direitos Humanos

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

850 Protegdo do Até 30
ambiente horas
347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na Até 30
Stica do utilizador horas
482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
850 Protegdo do Até 30
ambiente horas
482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
850 Protegdo do Até 30
ambiente horas
347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/

Entidade

Quarto trimestre Instituto

Politécnico de

Lisboa
Quarto trimestre IGAP
Primeiro trimestre INA
Segundo trimestre Formagdo

interna
Segundo trimestre INA
Segundo trimestre INA
Segundo trimestre INA
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre IGAP
Terceiro trimestre Formagdo

interna

Encargo | Observagées

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP e caso
se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

17,5 horas

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

5 horas

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP - 1 hora

0,00 €

0,00€ 14 horas

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP - 1 hora

0,00 €

1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Dirigida aos
trabalhadores que

1750,00 €

0,00 €
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Unidade Cargo /

organica Carreira

Administrativos
e Financeiros

DSCF - Servigo Assistente
de Parcelas de Técnico
Vinha

Diregdo de Assistente
Servigos Operacional
Administrativos

e Financeiros

Diregdo de Técnico
Servigos de Superior
Fiscalizagdo e

Controlo

Servigo de Técnico
Promogdo e Superior
Comunicagdo

Servigo de Técnico
Promocgdo e Superior
Comunicagdo

Servigo de Técnico
Promocgdo e Superior
Comunicagdo

Diregdo de Técnico
Servigos Superior
Administrativos

e Financeiros

Diregdo de Técnico
Servigos Superior
Administrativos

e Financeiros

Diregdo de Técnico
Servigos Superior

Administrativos
e Financeiros

Tipologia

curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Contratagdo
Publica: Execugdo
de contratos

Regras para a
Gestdo Documental

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Compras e
Contratagédo Publica

Contratagdo Publica
- Acordos Quadro
(utilizar o Portal
Base)

A Responsabilidade
Financeira na
Contratagédo Publica

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

380 Direito Até 30

horas
322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

347 Enquadramento da ~ Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)
380 Direito Superior
a30e
inferior
a60
horas
380 Direito Até 30
horas

380 Direito Até 30
horas

ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Terceiro trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Encargo | Observagées

utilizam as viaturas
de servigo.

1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

120,00 € A considerar no

préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

0,00 €

1750,00€  Valor total da agdo

de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1.190,00 A considerar no

€  proximo ano por

falta de dotagdo
orgamental.

120,00 € A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

70,00€ A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.
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Unidade Cargo /

organica Carreira
Diregdo de Técnico

Servigos Superior
Administrativos

e Financeiros

Diregdo de Técnico

Servigos Superior
Administrativos

e Financeiros

Diregdo de Técnico

Servigos Superior
Administrativos

e Financeiros

Diregdo de Técnico

Servigos Superior
Administrativos

e Financeiros

DSTC - Servigo Técnico

de Laboratdrio Superior
DSTC - Servigo Técnico

de Laboratério Superior
DSTC - Servigo Técnico

de Laboratdrio Superior
DSTC - Servigo Técnico

de Laboratério Superior
DSTC - Servigo Técnico

de Laboratério Superior
DSTC - Servigo Técnico

de Laboratério Superior

Tipologia

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

A formagdo dos
Contratos Publicos

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Melhorias e novas
funcionalidades
GeRFiP

Utilizagdo bésica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Validagdo de
métodos em andlise
quimica

Validagdo de
métodos fisico-
quimicos

Formagdo sobre a
Regido Demarcada
do Douro e seus
produtos

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Area da Classificacio Duragdo

Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

380 Direito Até 30
horas

322 Biblioteconomia, Até 30

arquivo e horas

documentagdo

345 Gestdo e Até 30

administragdo horas
(formagdo, pessoal,
financeira, logistica,

etc.)

482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
345 Gestdo e Até 30

administragdo horas
(formagéo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

462 Estatistica Até 30
horas

462 Estatistica Até 30
horas

347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Em
contexto

Entidade Encargo | Observagées
Quarto trimestre INA 280,00 € A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.
Quarto trimestre Formagdo 0,00 €
interna
Segundo trimestre eSPAp - 0,00€ 1hora
Entidade de
Servigos
Partilhados da
Administragdo
Publica, I.P.
Segundo trimestre Formagdo 0,00€ 5horas
interna
Quarto trimestre Formagdo 0,00 €
interna
Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Quarto trimestre Relacre 425,00€ A considerar no

+IVA  prdéximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.
Quarto trimestre Specanalitica Sem efeito por ndo
indicar o encargo

com a formagdo.

Formagdo 0,00 €
interna

Primeiro trimestre Formagdo 0,00€ 3horas
interna
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Unidade
organica

DSTC - Servigo
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

DSTC - Servico
de Laboratério

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Programa de
Capacitagdo
Avangada para o
Inicio de Fungdes na
Carreira de Técnico
Superior (CAT -
Formacgdo Inicial)
SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Excel
avang¢ado/word

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Gestdo de Stocks

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

347 Enquadramentoda  Superior
organizagdo (formagdo a60
sindical, gestdo da horas
qualidade, etc.)

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagdo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

482 Informatica na

dtica do utilizador

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

341 Comércio Até 30

(compras, gestdo de horas
stocks, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagéo, pessoal,

trabalho

A Segundo trimestre
distancia/

ambientes

virtuais

Em Quarto trimestre
contexto

de

trabalho

A Quarto trimestre
distancia/

ambientes

virtuais

Em Primeiro trimestre
contexto

de

trabalho

Regime
presencial

Em Quarto trimestre
contexto

de

trabalho

A Quarto trimestre
distancia/

ambientes

virtuais

Em Quarto trimestre
contexto

de

trabalho

w_ -
de

INA

INA

IGAP

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Formagdo
interna

IGAP

Formagdo
interna

Encargo | Observagées

3250,00 € Formagdo
obrigatdria. Valor a
dividir pelos 5

trabalhadores.

0,00 €

0,00 €  Caso se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

0,00€ 3horas

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.

0,00 €

1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

0,00 €
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Unidade
organica

DSTC - Servigo
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Gabinete
Juridico

Gabinete
Juridico

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Programa de
Capacitagdo
Avangada para o
Inicio de Fungdes na
Carreira de Técnico
Superior (CAT -
Formacgdo Inicial)
Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Programa de
Capacitagdo
Avangada para o
Inicio de Fungdes na
Carreira de Técnico
Superior (CAT -
Formagdo Inicial)
Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

financeira, logistica,

etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

347 Enquadramentoda  Superior

organizagdo (formagdo a60

sindical, gestdo da horas
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramentoda  Superior

organizagdo (formagdo a60

sindical, gestdo da horas
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagdo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/

Entidade Encargo | Observagées
Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Primeiro trimestre Formagdo 0,00 € 3 horas
interna
Segundo trimestre INA 3250,00€ Formagdo
obrigatdria. Valor a
dividir pelos 5
trabalhadores.
Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Segundo trimestre INA 3250,00€ Formagdo
obrigatdria. Valor a
dividir pelos 5
trabalhadores.
Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Quarto trimestre Formagdo 0,00 €
interna
Quarto trimestre Formagdo 0,00 €
interna
Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo

de formacdo a
frequentar pela
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Unidade
organica

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Dirigente
Intermédio
22 grau

Dirigente
Intermédio
22 grau

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Regime de Protegdo
nos Acidentes de
Trabalho e Doengas
Profissionais

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo na
aplicagdo Primavera

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Webinar: As
recentes alteragdes
a legislagdo laboral -
Agenda do Trabalho
Digno

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Regras para a
Gestdo Documental

Area da Classificacio Duragdo

Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

862 Seguranga e Até 30

higiene no trabalho horas

322 Biblioteconomia, Até 30

arquivo e horas

documentagdo

347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas

sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

345 Gestdo e Até 30

administragdo horas

(formagdo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

482 Informatica na Até 30

dtica do utilizador horas

380 Direito Até 30
horas

482 Informatica na Até 30

dtica do utilizador horas

347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas

sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30

arquivo e horas

documentagdo

ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Entidade Encargo | Observagées
totalidade dos
trabalhadores.

Terceiro trimestre INA 280,00 € A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Quarto trimestre Formagdo 0,00 €

interna

Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Quarto trimestre PRIMAVERA 1180,80€  Valor global de
1180,80€ a dividir
pelos 4 elementos
dos RH. A
considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Segundo trimestre Formagdo 0,00€ 5horas

interna

Segundo trimestre PRA - Raposo, 0,00€ 2horas

S4 Miranda &

Associados,

Sociedade de

Advogados

Terceiro trimestre Formagdo 0,00 €  Dirigida aos

interna trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.

Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Quarto trimestre Formagdo 0,00 €

interna
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Unidade Cargo / Tipologia Descrigdo/ Area da Classificacio Duragdo Entidade Encargo | Observagées
organica Carreira designagao Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
elonga
duragdo
DSCF - Servigo Dirigente Cursos de Agdo de condugdo 862 Seguranga e Até 30 Regime Né&o exequivel sem
de Parcelas de Intermédio formacgdo de de um simulacro higiene no trabalho horas presencial a aprovagdo e
Vinha 22 grau curta, média implementagdo de
elonga medidas de auto
duragdo protegdo.
DSCF - Servigo Dirigente Cursos de Combate a 862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Escola do 27,65  Aconsiderar no
de Parcelas de Intermédio formacdo de incéndios com higiene no trabalho horas presencial Regimento de €/por  préximo ano por
Vinha 22 grau curta, média meios de primeira Sapadores formando  falta de dotagdo
elonga intervengdo Bombeiros do orgamental.
duragdo Porto
DSCF - Servigo Dirigente Cursos de Suporte Basico de 862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Medilav No
de Parcelas de Intermédio formacgdo de Vida e Primeiros higiene no trabalho horas presencial ambito da
Vinha 22 grau curta, média Socorros empresa
elonga SHS.
duragdo
DSCF - Servigo Assistente Cursos de Acdo de condugdo 862 Seguranga e Até 30 Regime Nao exequivel sem
de Controlo Técnico formacdo de de um simulacro higiene no trabalho horas presencial a aprovagdo e
Administrativo curta, média implementagdo de
elonga medidas de auto
duragdo protegdo.
DSCF - Servigo Assistente Cursos de Combate a 862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Escola do 27,65 A considerar no
de Controlo Técnico formacgdo de incéndios com higiene no trabalho horas presencial Regimento de €/por  proximo ano por
Administrativo curta, média meios de primeira Sapadores formando falta de dotagdo
elonga intervengdo Bombeiros do orgamental.
duragdo Porto
DSCF - Servigo Assistente Cursos de Suporte Basico de 862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Medilav No
de Controlo Técnico formacgdo de Vida e Primeiros higiene no trabalho horas presencial ambito da
Administrativo curta, média Socorros empresa
elonga SHS.
duragdo
DSCF - Servigo Assistente Cursos de Riscos de Corrupgdo 347 Enquadramentoda  Até 30 A Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de Controlo Técnico formacgdo de e Infragdes Conexas organizagdo (formagdo horas distancia/ de formagdo a
Administrativo curta, média sindical, gestdo da ambientes frequentar pela
elonga qualidade, etc.) virtuais totalidade dos
duragédo trabalhadores.
Gabinete Técnico Cursos de Riscos de Corrupgdo 347 Enquadramentoda  Até 30 A Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
Juridico Superior formacdo de e Infragdes Conexas organizagdo (formagdo horas distancia/ de formagdo a
curta, média sindical, gestdo da ambientes frequentar pela
elonga qualidade, etc.) virtuais totalidade dos
duragdo trabalhadores.
Gabinete Técnico Cursos de Sustentabilidade 850 Protegdo do Até 30 A Quarto trimestre Instituto 0,00€ No ambito do Plano
Juridico Superior formacgdo de Ambiental ambiente horas distancia/ Politécnico de de Sustentabilidade
curta, média ambientes Lisboa do IVDP, IP e caso
elonga virtuais se verifique
duragdo disponibilidade de

data até ao final do
ano.
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Unidade
organica

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

Conselho
Diretivo

Conselho
Diretivo

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Dirigente
Superior 12
grau

Dirigente
Superior 1.2
grau

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Sustentabilidade
Ambiental

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

GerFIP

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

850 Protegdo do
ambiente

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

345 Gestdo e
administragdo
(formagéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Entidade
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre Instituto
Politécnico de
Lisboa
Quarto trimestre IGAP
Terceiro trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre eSPAp -
Entidade de
Servigos

Partilhados da

Administracdo

Publica, I.P.
Quarto trimestre IGAP

Quarto trimestre Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto

Encargo

1750,00 €

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

27,65
€/por
formando

Observagées

Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade

do IVDP, IP e caso
se verifique
disponibilidade de

data até ao final do

ano.
Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Dirigida aos
trabalhadores que

utilizam as viaturas

de servigo.

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
N3ao exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.
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Unidade
organica

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Especialista
de
Informatica

Especialista
de
Informatica

Tipologia

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragédo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Sustentabilidade
Ambiental

O Direito de Acesso
a Informagdo
Administrativa e a
Protecdo de Dados
Pessoais

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

A Agenda 2030 e as
Mudangas nas
Politicas Publicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Sustentabilidade
Ambiental

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
862 Seguranca e
higiene no trabalho

850 Protegdo do
ambiente

380 Direito

482 Informatica na
dtica do utilizador

850 Protegdo do
ambiente

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

850 Protegdo do
ambiente

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Terceiro trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Entidade

Medilav

Instituto
Politécnico de
Lisboa

IGAP

Formagdo
interna

INA

IGAP

Formagdo
interna

IGAP

Instituto
Politécnico de
Lisboa

Encargo

No
ambito da
empresa
SHS.

0,00 €

170,00 €

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

Observagées

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP e caso
se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

14 horas

5 horas

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP - 1 hora

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.

Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP e caso
se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.
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Unidade
organica

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Diregdo de
Servigos

Cargo /

Carreira

Especialista
de
Informatica

Especialista
de
Informatica

Especialista
de
Informatica

Especialista
de
Informatica

Especialista
de
Informatica

Especialista
de
Informatica

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

DATA SCIENTIST -
Transformar Dados
em Conhecimento

PHP

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Formagdo em
Seguranga contra
Incéndio em
edificios para
Delegados de
Seguranca

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo na
aplicagdo Primavera

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
481 Ciéncias
informaticas

481 Ciéncias
informaticas

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

345 Gestdo e
administragdo
(formagdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

345 Gestdo e
administragdo
(formagéo, pessoal,

Até 30 A Segundo trimestre
horas distancia/

ambientes

virtuais
Superior Em Segundo trimestre
a30e contexto
inferior de
a 60 trabalho
horas
Até 30 Regime Quarto trimestre
horas presencial
Até 30 Regime
horas presencial
Até 30 Regime Quarto trimestre
horas presencial
Até 30 Regime Quarto trimestre
horas presencial
Até 30 Em Quarto trimestre
horas contexto

de

trabalho
Até 30 Em Quarto trimestre
horas contexto

de

trabalho
Até 30 A Quarto trimestre
horas distancia/

ambientes

virtuais
Até 30 A Quarto trimestre
horas distancia/

w_
INA

Medilav

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto

Escola Nacional
de Bombeiros

Formagdo
interna

Formagdo
interna

IGAP

PRIMAVERA

Encargo | Observagées
0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

850,00 € A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

No
ambito da
empresa
SHS.
N&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.
27,65 A considerar no
€/por  préximo ano por
formando  falta de dotagdo
orgamental.
1390,00€ A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.
0,00 €
0,00 €
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
1180,00€  Valor global de

1180,80€ a dividir
pelos 4 elementos
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Unidade
organica

Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Cargo /

Carreira

Técnico

Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Webinar: Alteragdes
a Legislagdo Laboral
decorrentes da
"Agenda do
Trabalho Digno"
Utilizagdo bésica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
financeira, logistica,
etc.)

380 Direito

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

e w_ -

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Primeiro trimestre

IGAP

Formagdo
interna

IGAP

Formagdo
interna

IGAP

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

Formagdo
interna

Encargo

50,00 €

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

1750,00 €

27,65
€/por
formando

No
ambito da
empresa
SHS.

0,00 €

Observagées

dos RH. A
considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

5 horas

5 horas

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
N3ao exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

3 horas
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Unidade
organica

DSTC - Servigo
de Laboratério

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Dirigente
Intermédio
2.92grau

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Dirigente
Intermédio
2.2grau

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Seminarios,
encontros,
jornadas,
palestras,
conferéncias
e outras
acoes de
cardter
similar que
ndo
pressuponha
masua
conclusdo
com
aproveitamen
to

Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo

Seminarios,
encontros,
jornadas,

Descrigdo/

designagao

Utilizagdo bésica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Regras para a
Gestdo Documental

Sustentabilidade
Ambiental

Conferéncia:
Desafios da Gestdo
Publica

Cultura
organizacional e
prevengdo de
fraude / defesa dos
interesses
financeiros da UE
Jornada de
Ciberseguranga -
Workshop CTIC e

Area da Classificacio Duragdo

Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

482 Informatica na Até 30

dtica do utilizador horas

347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas

sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30

arquivo e horas

documentagdo

850 Protegdo do Até 30

ambiente horas

345 Gestdo e Até 30

administragdo horas

(formagéo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

Outra Até 30
horas

Outra Até 30
horas

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Primeiro trimestre

Primeiro trimestre

Segundo trimestre

Entidade

Formagdo
interna

IGAP

Formagdo
interna

Instituto
Politécnico de
Lisboa

IPPS-iscte

Procuradoria
Geral da
Republica

Gabinete
Nacional de
Seguranga

Encargo | Observagées
0,00€ 5horas
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 €
0,00€ No ambito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP e caso
se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.
0,00€ 1,5horas
0,00€ 3horas
Inscrigdo 6 horas
gratuita.
Custos
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Unidade
organica

Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

Cargo /

Carreira

Dirigente
Intermédio
2.2 grau

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Dirigente
Intermédio
2.2 grau

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

palestras,
conferéncias
e outras
acoes de
cardter
similar que
ndo
pressuponha
masua
conclusdo
com
aproveitamen
to

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Seminarios,
encontros,
jornadas,
palestras,
conferéncias
e outras
acdes de
cardter
similar que
ndo
pressuponha
masua
conclusdo
com
aproveitamen
to

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Encontros
SAMA2020

Apresentagdo de
casos de uso de
projetos
impactantes
financiados pelo
SAMA2020

A Agenda 2030 e as
Mudangas nas
Politicas Publicas

Impacto da Diretriz
2023/1 da CNPD
sobre Medidas de
Seguranga

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

QOutra

850 Protegdo do
ambiente

481 Ciéncias
informaticas

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Terceiro trimestre

Entidade

AMA

INA

Academia de
Ciberseguranga

IGAP

Formagdo
interna

Encargo

com
deslocagd
ese
estadia.

0,00 €

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

Observagées

5 horas

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP - 1 hora

1 hora

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.
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Unidade
organica

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Conselho
Diretivo

Cargo /

Carreira

Especialista
de
Informatica

Especialista
de
Informatica

Especialista
de
Informatica

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragédo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Robés de Conversdo
(Processamento de
Linguagem Natural)

DATA SCIENTIST -
Transformar Dados
em Conhecimento

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

481 Ciéncias
informaticas

481 Ciéncias
informaticas

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

345 Gestdo e
administragdo
(formagéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Entidade
Quarto trimestre IGAP
Segundo trimestre INA
Segundo trimestre INA
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre IGAP
Terceiro trimestre Formagdo
interna

Encargo

1750,00 €

1750,00 €

1750,00 €

1750,00 €

Observagées

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

0,00 €  Caso se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

0,00 €

0,00 €

Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 € Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.
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Unidade
organica

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSCEF - Servigo
de Controlo
Administrativo

Cargo /

Carreira

Agente de
Fiscalizagdo

Agente de
Fiscalizagdo

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Agente de
Fiscalizagdo

Agente de
Fiscalizagdo

Assistente
Técnico

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

347 Enquadramento da ~ Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas

sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Entidade

Quarto trimestre IGAP

Terceiro trimestre Formagdo
interna

Quarto trimestre IGAP

Quarto trimestre Medilav

Quarto trimestre Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto

Terceiro trimestre Formagdo
interna

Quarto trimestre IGAP

Quarto trimestre IGAP

Quarto trimestre IGAP

Encargo | Observagées

1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas

de servigo.

0,00 €

1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
No
ambito da
empresa
SHS.

Nao exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

27,65
€/por
pessoa

0,00 €  Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela

1750,00 €

1750,00 €
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Unidade
organica

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Comunicar a
distancia

Detecdo e descri¢do
defeitos no vinho

Provas de vinhos do
Douro (fortificados,
tranquilos,
espumantes)

Inglés Nivel
intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Regras para a
Gestdo Documental

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

342 Marketing e
publicidade

QOutra

QOutra

222 Linguas
estrangeiras

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

w

Até 30

horas

Até 30

horas

Até 30 A

horas distancia/
ambientes
virtuais

Até 30 Em

horas contexto
de
trabalho

Até 30 Regime

horas presencial

Até 30 Regime

horas presencial

Até 30 Regime

horas presencial

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Entidade

Formagdo
interna

Formagdo
interna

IGAP

Formagdo
interna

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

Observagées

totalidade dos
trabalhadores.

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.
Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

N&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.
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Unidade
organica

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Cargo /

Tipologia
Carreira

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Agente de
Fiscalizagdo

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Descrigdo/

designagao

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Regras para a
Gestdo Documental

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Sustentabilidade
Ambiental

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagéo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagdo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

850 Protegdo do Até 30
ambiente horas

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Entidade
Formagdo

interna

Formagdo
interna

Formagdo
interna

IGAP

IGAP

Formagdo
interna

Formagdo
interna

IGAP

IGAP

Instituto
Politécnico de
Lisboa

Encargo | Observagées
0,00 €
0,00 €
0,00 €
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 €
0,00 €
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00€ No ambito do Plano

de Sustentabilidade
do IVDP, IP e caso
se verifique
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Unidade
organica

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Cargo /

Carreira

Dirigente
Intermédio
2.2 grau

Dirigente
Intermédio
2.92grau

Assistente
Técnico

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Dirigente
Intermédio
22 grau

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Regras para a
Gestdo Documental

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagéo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagdo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Entidade

Quarto trimestre Formagdo

interna

Quarto trimestre IGAP

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre Formagdo

interna

Primeiro trimestre Formagdo

interna

Quarto trimestre Formagdo

interna

Primeiro trimestre Formagdo

interna

Encargo

0,00 €

1750,00 €

27,65
€/por
formando

No
ambito da
empresa
SHS.

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Observagées

disponibilidade de
data até ao final do
ano.

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Né&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

3 horas

3 horas
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Unidade
organica

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

Seminarios,
encontros,
jornadas,
palestras,
conferéncias
e outras
acoes de
cardter
similar que
nao
pressuponha
masua
conclusdo
com
aproveitamen
to

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragédo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Jornadas de
Viticultura e
Enologia

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
QOutra

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

345 Gestdo e
administragdo
(formagéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Em
contexto

Entidade

Escola
Profissional e
Desenvolvimen
to Rural do
Rodo

Segundo trimestre

Quarto trimestre IGAP

Quarto trimestre Formagdo

interna

Quarto trimestre IGAP

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Primeiro trimestre Formagdo

interna

Encargo

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

1750,00 €

27,65
€/por
formando

No
ambito da
empresa
SHS.

0,00 €

Observagées

7,5 horas

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
N&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

3 horas
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Unidade
organica

DSTC - Servigo
de Prova

Gabinete
Juridico

Gabinete
Juridico

Gabinete
Juridico

Gabinete
Juridico

Gabinete
Juridico

DSTC - Servigo
de Prova

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Edigdo de Folhas de
Calculo - Nivel
Avangado

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Contratagdo Publica

Processos de
contraordenagdo -
Decreto-Lei n.2
9/2021, de 29 de
janeiro, que aprova
o Regime Juridico
das
Contraordenagdes
Econdmicas
Sustentabilidade
Ambiental

A Agenda 2030 e as
Mudangas nas
Politicas Publicas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Formacgdo em
Marketing Digital -
Escrita criativa,
Comunicagdo
Digital, Definigdo de

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de
Educagdo e Formagdo
482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
347 Enquadramentoda  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)
380 Direito Até 30
horas
380 Direito Até 30
horas
850 Protegdo do Até 30
ambiente horas
850 Protegdo do Até 30
ambiente horas
322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo
342 Marketing e Superior
publicidade a60
horas

de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Primeiro trimestre

INA 0,00 €
IGAP 1750,00 €
IGAP 250,00 €
Instituto 0,00 €
Politécnico de

Lisboa

INA 0,00 €
Formagdo 0,00 €
interna

Observagées

28 horas

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP e caso
se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

No dmbito do Plano
de Sustentabilidade
do IVDP, IP - 1 hora

3 horas

Sem efeito por ndo

estarem

devidamente
identificados a
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Unidade
organica

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Cargo /

Tipologia
Carreira

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Estagios,
oficinas de
formagdo,
comunidades
de pratica,
mentoria,
tutoria
pedagogica e
outras
modalidades
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnica

Descrigdo/

designagao

publicos,
desenvolvimento de
campanhas

Excel, Word e
Powerpoint

Formagdo em Prova
de Vinhos

Regras para a
Gestdo Documental

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Técnicas de
Redagdo Online:
Sites, Intranet, E-
mail, Newsletter e
Redes Sociais

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

482 Informatica na
dtica do utilizador

Outra

322 Biblioteconomia,

arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo

sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

482 Informatica na
dtica do utilizador

Superior

a30e

inferior

a60

horas

Até 30

horas

Até 30 Em

horas contexto
de
trabalho

Até 30 A

horas distancia/
ambientes
virtuais

Até 30 Regime

horas presencial

Até 30 Regime

horas presencial

Até 30 Regime

horas presencial

Até 30 A

horas distancia/
ambientes
virtuais

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Terceiro trimestre

w_ -

Formagdo
interna

IGAP

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

INA

Encargo | Observagées

entidade formadora
e 0s encargos.

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.

0,00 €

1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Né&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

27,65 A considerar no
€/por  préximo ano por

formando  falta de dotagdo
orgamental.
No
ambito da
empresa
SHS.
0,00€ 14 horas
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Unidade
organica

Apoio ao
Conselho
Diretivo

DSCEF - Servigo
de Controlo
Administrativo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Regras para a
Gestdo Documental

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Gestdo de Stocks

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

347 Enquadramento da ~ Até 30

organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
341 Comércio Até 30

(compras, gestdo de horas
stocks, etc.)

347 Enquadramentoda  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Entidade
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Segundo trimestre Formagdo
interna
Segundo trimestre
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre Escola do
Regimento de
Sapadores

Encargo | Observagées

1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 €

1750,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00€ 5horas

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.
Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Nao exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

27,65 A considerar no

€/por  préximo ano por
formando

1750,00 €
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Unidade
organica

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servigo
de Laboratério

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragédo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

meios de primeira
intervengdo
Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagdo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da ~ Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Entidade

Bombeiros do

Porto

Quarto trimestre Medilav

Quarto trimestre Formagdo
interna

Quarto trimestre Formagdo
interna

Quarto trimestre IGAP

Segundo trimestre Formagdo
interna

Quarto trimestre IGAP

Quarto trimestre IGAP

Quarto trimestre Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto

Encargo | Observagées
falta de dotagdo
orgamental.
No
ambito da
empresa
SHS.
0,00 €
0,00 €
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00€ 5horas
1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
1750,00€  Valor total da agdo

de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
N&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

27,65 A considerar no

€/por  préximo ano por

formando falta de dotagdo

orgamental.
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Unidade
organica

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCEF - Servigo
de Controlo
Administrativo

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Gabinete de
Estudos e
Economia

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

DSTC - Servigo
de Prova

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Edigdo de Folhas de
Calculo - Nivel
Avangado

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Power Bl -
Elaboragdo de
Dashboards (Nivel 2
- Avangado)

Workshop: O
impacto da
inovagdo no suporte
as PMEs do setor
vitivinicola
Sustentabilidade
Ambiental -
Mobilizar, Observar
e Operacionalizar

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
862 Seguranca e
higiene no trabalho

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

481 Ciéncias
informaticas

850 Protegdo do
ambiente

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Primeiro trimestre

Primeiro trimestre

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Terceiro trimestre

Quarto trimestre

Entidade

Medilav

IGAP

INA

IGAP

INA

ADVIV (no
ambito do
projeto VINCI)

Instituto
Politécnico de
Lisboa

IGAP

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Encargo

No
ambito da
empresa
SHS.

1750,00 €

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

0,00 €

Observagées

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Caso se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

14 horas

3 horas

20 horas

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.
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Unidade
organica

DSTC - Servigo
de Prova

DSTC - Servigo
de Prova

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

Gabinete da
Qualidade e
Auditoria
Interna

DSCF - Servigo
de Controlo
Administrativo

DSCF - Servigo
de Controlo
Administrativo

Cargo /

Carreira

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Dirigente
Intermédio
2.%2grau

Dirigente
Intermédio
2.2 grau

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Regras para a
Gestdo Documental

Auditoria interna
1SO 27001

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Regras para a
Gestdo Documental

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

345 Gestdo e
administragdo
(formagdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior
a30e
inferior
a60
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Entidade
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre
Quarto trimestre IGAP
Segundo trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre Formagdo
interna

Encargo

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

1750,00 €

0,00 €

Observagées

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.
Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

5 horas

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
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Unidade
organica

DSCEF - Servigo
de Controlo
Administrativo

DSCEF - Servigo
de Controlo
Administrativo

DSCEF - Servigo
de Controlo
Administrativo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Cargo /

Carreira

Dirigente
Intermédio
2.92grau

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Regras para a
Gestdo Documental

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Regras para a
Gestdo Documental

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

345 Gestdo e
administragdo
(formacgdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

482 Informatica na
dtica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Entidade
Terceiro trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre IGAP
Primeiro trimestre Formagdo
interna
Segundo trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna

Encargo | Observagées
0,00 € Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
1750,00€  Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 €
0,00 €
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00€ 3horas
0,00€ 5horas
0,00 €
0,00 €
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Unidade
organica

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos

Cargo /

Carreira

Dirigente
Intermédio
1.2 grau

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragédo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Curso de
Programagdo
Python

DATA SCIENTIST -
Transformar Dados
em Conhecimento

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

481 Ciéncias
informaticas

481 Ciéncias
informaticas

482 Informatica na
dtica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior
a60
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

A
distancia/

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Terceiro trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

w_ -

IGAP

Medilav

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto

IGAP

Tokio School

INA

Formagdo
interna

Formagdo
interna

IGAP

Observagées

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Nao exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Caso se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.

Valor total da agdo
de formagdo a
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Unidade
organica

Administrativos
e Financeiros

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Servigo de
Promocgdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Servigo de
Promogdo e
Comunicagdo

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Liberdade Sindical
na Administragdo
Publica

Gestdo de Stocks

Inteligéncia
Emocional

Comunicar com
impacto

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagao, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

347 Enquadramento da ~ Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

347 Enquadramento da  Até 30
organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da

qualidade, etc.)

341 Comércio Até 30
(compras, gestdo de horas
stocks, etc.)

090 Desenvolvimento Até 30
pessoal horas
090 Desenvolvimento Até 30
pessoal horas

ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Quarto trimestre

Terceiro trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Terceiro trimestre

Terceiro trimestre

Entidade Encargo | Observagées
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Formagdo 0,00 € Dirigida aos

interna trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.

Formagdo 0,00 €

interna

Formagdo 0,00 €

interna

IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

INA 50,00€ 10 horas

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
entidade formadora
e 0s encargos.

Sem efeito por ndo
estarem
devidamente
identificados a
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Unidade Cargo / Tipologia Descrigdo/ Area da Classificacio Duragdo Entidade Encargo | Observagées
organica Carreira designagao Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
elonga entidade formadora
duragdo e 0s encargos.
Servigo de Assistente Cursos de Regras para a 322 Biblioteconomia, Até 30 Em Quarto trimestre Formagdo 0,00 €
Promogdo e Técnico formacgdo de Gestdo Documental arquivo e horas contexto interna
Comunicagdo curta, média documentagdo de
elonga trabalho
duragdo
Servigo de Assistente Cursos de Riscos de Corrupgdo 347 Enquadramentoda  Até 30 A Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
Promogdo e Técnico formacdo de e Infragdes Conexas organizagdo (formagdo horas distancia/ de formacdo a
Comunicagdo curta, média sindical, gestdo da ambientes frequentar pela
elonga qualidade, etc.) virtuais totalidade dos
duragdo trabalhadores.
Servigo de Assistente Cursos de Acdo de condugdo 862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Nao exequivel sem
Promogdo e Técnico formacgdo de de um simulacro higiene no trabalho horas presencial a aprovagdo e
Comunicagdo curta, média implementagdo de
elonga medidas de auto
duragdo protegdo.
Servigo de Assistente Cursos de Combate a 862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Escola do 27,65 A considerar no
Promogdo e Técnico formacdo de incéndios com higiene no trabalho horas presencial Regimento de €/por  préximo ano por
Comunicagdo curta, média meios de primeira Sapadores formando  falta de dotagdo
elonga intervengdo Bombeiros do orgamental.
duragdo Porto
Servigo de Assistente Cursos de Suporte Basico de 862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Medilav No
Promogdo e Técnico formacgdo de Vida e Primeiros higiene no trabalho horas presencial ambito da
Comunicagdo curta, média Socorros empresa
elonga SHS.
duragdo
Servigo de Técnico Cursos de Regras para a 322 Biblioteconomia, Até 30 Em Quarto trimestre Formagdo 0,00 €
Promogdo e Superior formacgdo de Gestdo Documental arquivo e horas contexto interna
Comunicagdo curta, média documentagdo de
elonga trabalho
duragdo
Servigo de Técnico Cursos de Riscos de Corrupgdo 347 Enquadramentoda  Até 30 A Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
Promogdo e Superior formacgdo de e Infragdes Conexas organizagdo (formagdo horas distancia/ de formagdo a
Comunicagdo curta, média sindical, gestdo da ambientes frequentar pela
elonga qualidade, etc.) virtuais totalidade dos
duragédo trabalhadores.
Servigo de Técnico Cursos de Implementagdo de 342 Marketing e Superior Sem efeito por ndo
Promogdo e Superior formacdo de campanhas em publicidade a60 estarem
Comunicagdo curta, média redes sociais horas devidamente
elonga identificados a
duragdo entidade formadora
e 0s encargos.
DSCF - Assistente Cursos de Riscos de Corrupgdo 347 Enquadramentoda  Até 30 A Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
Gabinete de Operacional formagdo de e Infragdes Conexas organizagdo (formagdo horas distancia/ de formacdo a
Fiscalizagdo curta, média sindical, gestdo da ambientes frequentar pela
elonga qualidade, etc.) virtuais totalidade dos
duragdo trabalhadores.
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Unidade
organica

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSAF - Servigo
de Sistemas de
Informagdo e
Comunicagdo

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Técnico
Superior/Coo
rdenador

Agente de
Fiscalizagdo

Agente de
Fiscalizagdo

Assistente
Técnico

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Regras para a
Gestdo Documental

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

482 Informatica na
Stica do utilizador

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

e w_

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Terceiro trimestre

Terceiro trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Medilav

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto

IGAP

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Formagdo
interna

IGAP

IGAP

Encargo

No
ambito da
empresa
SHS.

27,65
€/por
formando

1750,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

1750,00 €

Observagées

N&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.

Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.

Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
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Unidade
organica

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragédo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de

Descrigdo/

designagao

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Espectroscopia de
Absorgdo Atdmica

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Utilizagdo bésica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Prestagdo de contas
eficaz e relato
integrado do setor
publico

Ferramentas de
apoio a gestdo
financeira

Iniciagdo ao
PowerPoint

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

345 Gestdo e
administragdo
(formagdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

442 Quimica

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

345 Gestdo e
administragdo
(formagéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

345 Gestdo e
administragdo
(formagéo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Terceiro trimestre

Entidade Encargo
Formagdo 0,00 €
interna

Formagdo 0,00 €
interna

Specanalitica

IGAP 1750,00 €
Formagdo 0,00 €
interna

IGAP 1750,00 €
Formagdo 0,00 €
interna

INCURSO 0,00 €
Escola de 0,00 €
Hotelaria e

Turismo de

Viana do

Castelo

Formacgdo 0,00 €
interna

Observagées

totalidade dos
trabalhadores.

Sem efeito dado
ndo haver oferta.

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

Valor total da agdo
de formagdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

5 horas

2 horas

2 horas

1 hora
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Unidade
organica

Administrativos
e Financeiros

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCF -
Gabinete de
Fiscalizagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Nucleo do
Conhecimento

Cargo /

Carreira

Agente de
Fiscalizagdo

Agente de
Fiscalizagdo

Agente de
Fiscalizagdo

Agente de
Fiscalizagdo

Agente de
Fiscalizagdo

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Tipologia

curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Entidade
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre Formagdo
interna
Terceiro trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre IGAP
Primeiro trimestre Formagdo
interna
Segundo trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre IGAP

Encargo | Observagées

1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

0,00 €

0,00 € Dirigida aos
trabalhadores que
utilizam as viaturas
de servigo.
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

3 horas

1750,00 €

0,00 €

5 horas

1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 €
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Unidade
organica

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Regras para a
Gestdo Documental

Utilizagdo bésica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Utilizagdo basica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Prestagdo de contas
eficaz e relato
integrado do setor
publico

Programa de
Capacitagdo
Avangada para o
Inicio de Fungdes na
Carreira de Técnico
Superior (CAT -
Formacgdo Inicial)
Gestdo do Capital
Humano -
Secretariado
Técnico

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

482 Informatica na
dtica do utilizador

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

345 Gestdo e
administragdo
(formagdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

346 Secretariado e
trabalho administrativo

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior
a60
horas

Até 30
horas

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Segundo trimestre

Entidade
Formagdo

interna

Formagdo
interna

Formagdo
interna

Formagdo
interna

IGAP

Formagdo

interna

INCURSO

INA

Encargo

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

0,00 €

3250,00 €

Observagées

5 horas

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

5 horas

2 horas

Formagdo
obrigatdria. Valor a
dividir pelos 5
trabalhadores.

Sem efeito por ndo
estar devidamente
identificada a
entidade formadora
e o respetivo
encargo.
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Unidade
organica

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Apoio ao
Conselho
Diretivo

Nucleo do
Conhecimento

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente

Técnico

Assistente

Técnico

Assistente
Técnico

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Gerir o Tempo
Através do Outlook

Informética na ética
do utilizador MS
Outlook -
Secretariados

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Regras para a
Gestdo Documental

SISQUAL -
Funcionalidades
nivel avangado

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formagdo na
aplicagdo Primavera

Webinar: As
recentes alteragdes
a legislagdo laboral -
Agenda do Trabalho
Digno

Acdo de condugdo
de um simulacro

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

345 Gestdo e Até 30
administragdo horas
(formagéo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

345 Gestdo e Até 30

administragdo horas

(formagdo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

380 Direito Até 30
horas

862 Seguranga e Até 30

higiene no trabalho horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Entidade
Segundo trimestre INA
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre PRIMAVERA
Segundo trimestre PRA - Raposo,
S4 Miranda &
Associados,

Sociedade de

Advogados

Encargo | Observagées

0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
1180,00€  Valor global de

1180,80€ a dividir
pelos 4 elementos
dos RH. A
considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

0,00€ 2horas

N3do exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.
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Unidade
organica

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Ndcleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

Nucleo do
Conhecimento

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnica

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Utilizagdo bésica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Iniciagdo ao
PowerPoint

Regras para a
Gestdo Documental

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Inglés Nivel
intermédio

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Revalidagdo de
métodos vs
Validagdo de

Area da Classificacio Duragdo
Nacional das Areas de

Educagdo e Formacdo

862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
862 Seguranga e Até 30
higiene no trabalho horas
482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
482 Informatica na Até 30
dtica do utilizador horas
322 Biblioteconomia, Até 30
arquivo e horas
documentagdo

347 Enquadramento da  Até 30

organizagdo (formagdo horas
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

222 Linguas Até 30

estrangeiras horas

322 Biblioteconomia, Até 30

arquivo e horas

documentagdo

345 Gestdo e Até 30

administragdo horas

(formagéo, pessoal,

financeira, logistica,

etc.)

442 Quimica Até 30
horas

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

Entidade
Quarto trimestre Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Quarto trimestre Medilav
Segundo trimestre Formagdo
interna
Terceiro trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Relacre

Encargo | Observagées

27,65 A considerar no

€/por  préximo ano por
formando falta de dotagdo
orgamental.
No
ambito da
empresa
SHS.
0,00€ 5horas
0,00€ 1lhora
0,00 €
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 €
0,00 €
0,00 €
365,00€+ A considerar no

IVA  prdéximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.
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Unidade
organica

DSTC - Servigo
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

métodos. Que
ferramentas usar?
Manutengdo
preventiva,
diagnostico e
resolugdo de
problemas em GC
Técnicas de
Preparagdo de
Amostras para
Métodos
Cromatograficos

Ferramentas excel
aplicadas ao
controlo da
qualidade dos
resultados dos
laboratérios
Otimizagdo e
Gestdo de Dados
em Excel

Formacdo sobre a
Regido Demarcada
do Douro e seus
produtos

Agdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

442 Quimica

442 Quimica

482 Informatica na
dtica do utilizador

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo

sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranca e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

A Quarto trimestre
distancia/

ambientes

virtuais

Regime
presencial

Regime Quarto trimestre

presencial

Regime Quarto trimestre

presencial

A Quarto trimestre
distancia/

Entidade Encargo | Observagées

A considerar no

préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Specanalitica 140,00 €

Sem efeito por ndo
identificar o
respetivo encargo.
Necessidade ja
identificada em
2022.

300,00 €+  Aconsiderar no

IVA  prdéximo ano por

falta de dotagdo
orgamental.

Specanalitica

Relacre

INA 0,00 €  Necessidade ja
identificada em
2022. Caso se
verifique
disponibilidade de
data até ao final do
ano.

Formagdo 0,00 €

interna

Né&o exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.

A considerar no
préximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Escola do 27,65
Regimento de €/por
Sapadores formando
Bombeiros do
Porto
Medilav No
ambito da
empresa
SHS.
IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
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Unidade
organica

DSTC - Servico
de Laboratério

DSCEF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

DSCF - Servigo
de Parcelas de
Vinha

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragédo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Edigdo de Folhas de
calculo - Nivel
avangado

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Formacgdo em
Tesouraria

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Superior
a60
horas

ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Terceiro trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Primeiro trimestre

w_

INA

IGAP

Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Medilav

Medilav

Formagdo

interna

IGAP

Formagdo
interna

Encargo | Observagées
totalidade dos
trabalhadores.

0,00€ 28 horas
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Nao exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.
27,65 A considerar no
€/por  préximo ano por
formando  falta de dotagdo
orgamental.
No
ambito da
empresa
SHS.
No
ambito da
empresa
SHS.
0,00 €
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 € Decorreu nos

meses de janeiro e
fevereiro.
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Unidade Cargo /
organica Carreira
Diregdo de Técnico
Servigos Superior

Administrativos
e Financeiros

Diregdo de Técnico
Servigos Superior
Administrativos

e Financeiros

Diregdo de Técnico
Servigos Superior
Administrativos

e Financeiros

Diregdo de Técnico
Servigos Superior
Administrativos

e Financeiros

Nucleo do Técnico
Conhecimento Superior
Nucleo do Técnico
Conhecimento Superior
Diregdo de Assistente
Servigos Técnico

Administrativos
e Financeiros

Diregdo de Assistente
Servigos Técnico
Administrativos

e Financeiros

Diregdo de Assistente
Servigos Técnico
Administrativos

e Financeiros

Diregdo de Assistente
Servigos Técnica
Administrativos

e Financeiros

Tipologia

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média

Descrigdo/

designagao

Utilizagdo bésica de
Microsoft Word e
Microsoft Excel

Formagdo "APP -
Uso de viatura"

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Agdo de condugdo
de um simulacro

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Area da Classificacio Duragdo Entidade Encargo | Observagées
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

482 Informatica na Até 30 Regime Segundo trimestre Formagdo 0,00€ 5 horas
Gtica do utilizador horas presencial interna
482 Informatica na Até 30 A Terceiro trimestre Formagdo 0,00 € Dirigida aos
Gtica do utilizador horas distancia/ interna trabalhadores que
ambientes utilizam as viaturas
virtuais de servigo.
862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Escola do 27,65  Aconsiderar no
higiene no trabalho horas presencial Regimento de €/por  préximo ano por
Sapadores formando  falta de dotagdo
Bombeiros do orgamental.
Porto
862 Seguranga e Até 30 Regime N&o exequivel sem
higiene no trabalho horas presencial a aprovagdo e

implementagdo de
medidas de auto

protegdo.
347 Enquadramento da  Até 30 A Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
organizagdo (formagdo horas distancia/ de formacdo a
sindical, gestdo da ambientes frequentar pela
qualidade, etc.) virtuais totalidade dos
trabalhadores.
322 Biblioteconomia, Até 30 Em Quarto trimestre Formagdo 0,00 €
arquivo e horas contexto interna
documentagdo de
trabalho
322 Biblioteconomia, Até 30 Em Quarto trimestre Formagdo 0,00 €
arquivo e horas contexto interna
documentagdo de
trabalho
862 Seguranga e Até 30 Regime Nao exequivel sem
higiene no trabalho horas presencial a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.
862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Escola do 27,65 A considerar no
higiene no trabalho horas presencial Regimento de €/por  préximo ano por
Sapadores formando  falta de dotagdo
Bombeiros do orgamental.
Porto
347 Enquadramento da ~ Até 30 A Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
organizagdo (formagdo horas distancia/ de formagdo a
sindical, gestdo da ambientes frequentar pela
qualidade, etc.) virtuais
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Unidade
organica

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Gabinete
Juridico

Gabinete
Juridico

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Cargo /

Carreira

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Tipologia

elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de

Descrigdo/

designagao

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

SISQUAL -
Funcionalidades
bésicas

Acdo de condugdo
de um simulacro

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Validagdo de
Métodos em
Andlise Quimica

Implementagdo e
Interpretagdo de
cartas de controlo
da qualidade dos
laboratérios
Espectroscopia de
Absorgdo Atomica

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

862 Seguranca e
higiene no trabalho

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo

sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

345 Gestdo e
administragdo
(formagdo, pessoal,
financeira, logistica,
etc.)

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranga e
higiene no trabalho

862 Seguranca e

higiene no trabalho

442 Quimica

462 Estatistica

462 Estatistica

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Regime
presencial

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho

Em
contexto
de
trabalho

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Regime
presencial

Entidade
Quarto trimestre Medilav
Quarto trimestre IGAP
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Formagdo
interna
Quarto trimestre Escola do
Regimento de
Sapadores
Bombeiros do
Porto
Quarto trimestre Medilav
Quarto trimestre Relacre
Relacre

Specanalitica

Encargo | Observagées
totalidade dos
trabalhadores.

No
ambito da
empresa
SHS.
1750,00€  Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
0,00 €
0,00 €
N3do exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.
27,65 A considerar no
€/por  préximo ano por
formando falta de dotagdo
orgamental.
No
ambito da
empresa
SHS.
425,00 €+ A considerar no

IVA  prdéximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

330,00€+  Aconsiderar no
IVA  prdéximo ano por
falta de dotagdo
orgamental.

Sem efeito dado
ndo haver oferta.
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Unidade
organica

DSTC - Servigo
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

DSTC - Servico
de Laboratério

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos
Técnicos e de
Certificagdo

Diregdo de
Servigos de
Fiscalizagdo e
Controlo

DSCF - Servigo
de Controlo
Administrativo

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Cargo /

Carreira

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Tipologia

curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formagdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Formagdo sobre a
Regido Demarcada
do Douro e seus
produtos

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Edigdo de Folhas de
Calculo - Nivel
Avangado

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Gestdo Documental
EDOC - Nivel
Intermédio

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Acdo de condugdo
de um simulacro

Area da Classificacio
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

482 Informatica na
dtica do utilizador

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

322 Biblioteconomia,
arquivo e
documentagdo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo
sindical, gestdo da
qualidade, etc.)

862 Seguranga e
higiene no trabalho

Duragdo

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

Até 30
horas

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Em
contexto
de
trabalho
A
distancia/
ambientes
virtuais

A
distancia/
ambientes
virtuais

Regime
presencial

Quarto trimestre

Primeiro trimestre

Segundo trimestre

Quarto trimestre

Primeiro trimestre

Quarto trimestre

Quarto trimestre

Entidade

Formagdo
interna

IGAP

Formagdo

interna

INA

IGAP

Formagdo

interna

IGAP

IGAP

Encargo

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

0,00 €

1750,00 €

0,00 €

1750,00 €

1750,00 €

Observagées

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

3 horas

28 horas

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

3 horas

Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Valor total da agdo
de formacdo a
frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
Nao exequivel sem
a aprovagdo e
implementagdo de
medidas de auto
protegdo.
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Unidade
organica

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Diregdo de
Servigos
Administrativos
e Financeiros

Cargo /

Carreira

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Tipologia

Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacdo de
curta, média
elonga
duragdo
Cursos de
formacgdo de
curta, média
elonga
duragdo

Descrigdo/

designagao

Combate a
incéndios com
meios de primeira
intervengdo

Riscos de Corrupgdo
e Infragdes Conexas

Suporte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros

Area da Classificacdo Duragdo Entidade Encargo | Observagées
Nacional das Areas de
Educagdo e Formacgdo

862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Escola do 27,65 A considerar no
higiene no trabalho horas presencial Regimento de €/por  préximo ano por
Sapadores formando falta de dotagdo
Bombeiros do orgamental.
Porto
347 Enquadramento da  Até 30 A Quarto trimestre IGAP 1750,00€  Valor total da agdo
organizagdo (formagdo horas distancia/ de formacdo a
sindical, gestdo da ambientes frequentar pela
qualidade, etc.) virtuais totalidade dos
trabalhadores.
862 Seguranga e Até 30 Regime Quarto trimestre Medilav No
higiene no trabalho horas presencial ambito da
empresa
SHS.
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Anexo 3 — Plano Anual de Formag¢ao da Camara de Provadores

Descrigao da Formagao Critérios de Avaliagdo

2023

2023

2023

2023

Identificagdo de Defeitos
mais comuns em vinhos

Prova e discussdo de
vinhos e aguardentes para
aferigdo de critérios e
divulgagdo de contetdos
técnicos

Formagdes diversas

Formagdes e provas de
vinhos com endlogos

Serdo colocados em prova, pelo menos 3 ensaios (vinhos)
com defeitos distintos reprovados pela Camara de
Provadores, ou alterados com concentragdes conhecidas,
em copos pretos. Ndo serdo indicados aos provadores quais
os defeitos em prova que deverdo ser identificados.
Eventualmente poderdo ser colocados em prova, vinhos
sem defeito que devem ser corretamente identificados
com defeito ausente.

Prova de vinhos e aguardentes, com discussdo sobre os
mesmos, que correspondam por exemplo a matrizes
estranhas e que tenham sido reprovados por motivos ndo
claros, como por exemplo: "aroma e sabor atipico", ou
"defeito ndo caracterizdvel", ou ainda para aferi¢do de
critérios de avaliagdo. O objetivo destas agdes, é em Ultima
analise, procurar aferir critérios entre os provadores e
enriquecer a cultura vinica do grupo a partir da discussdo e
troca de opinides técnicas.

Estas formagdes sdo de ambito geral e alargado e procura-
se estimular a motivagdo e conhecimento global do Mundo
dos Vinhos pelos provadores (ex: clube de vinhos, defeitos
de vinhos, etc...). Poderdo igualmente ter como objetivo a
preparagdo dos provadores para qualificagdes ou
requalificages diversas

Este tipo de agdes revela-se muito importante na
atualizagdo técnica e troca de opinides com prestigiados
endlogos.

Os resultados de cada ensaio deverdo ser discutidos no final da prova. Se alguns dos
provadores ndo efetuar a correspondéncia correta para um determinado ensaio (defeito),
por duas vezes seguidas, devera repetir o ensaio o mais rapidamente possivel. Anualmente,
cada provador devera ser avaliado. Cada provador, devera ter taxa de sucesso global anual
superior a 50%, para o conjunto de ensaios (defeitos) que tentou identificar. Entre 50 % e
74 % a classificagdo serd de Razoavel. Entre 75% e 89 % a classificagdo serd de Bom. A
avaliagdo entre 90 % e 100 %, sera considerada de Excelente. Se a classificagdo for inferior a
50 %, deverad ser aberto TNC e acentuar-se a cadéncia de ensaios, para o provador em
causa, no ano seguinte.

N2 de Ensaios/Sessdes
Previstas

Em condigGes normais,
cada provador devera
efetuar a identificagdo
no minimo de 10
defeitos (ensaios).
(Alguns defeitos
poderdo ser avaliados
mais do que uma vez)

Anualmente, deverdo
ser efetuadas, no
minimo 6 sessdes de
Provas para aferigdo de
critérios

Minimo 2 Sessbes em
2023

Previstas 1 Prova com
Enédlogo durante o ano
de 2023

Datas Previstas

Margo
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Margo
Abril
Junho
Outubro
Novembro
Dezembro

Junho
Dezembro

Margo
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Anexo 4 — Lista de Formacgao Profissional 2023 - A realizar e ja realizada

Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Formagdo sobre a Regido Demarcada do Douro e 347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical, | Até 30 horas Formacgdo interna 0,00 €

seus produtos

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Quarto Formagdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio Até 30 horas Em contexto de Quarto Formacgdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo Até 30 horas Em contexto de Quarto Formagdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Segundo Formagdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Quarto Formagdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagao Até 30 horas Em contexto de Quarto Formacgdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagao Até 30 horas Em contexto de Quarto Formagdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Quarto Formagdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Quarto Formacgdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Quarto Formagdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Quarto Formagdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Primeiro Formagdo interna 0,00 € 3 horas. Executada.
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Primeiro Formacgdo interna 0,00 € 3 horas. Executada.
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio Até 30 horas Em contexto de Primeiro Formagdo interna 0,00 € 3 horas. Executada.
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Primeiro Formagdo interna 0,00 € 3 horas. Executada.
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio Até 30 horas Em contexto de Primeiro Formacgdo interna 0,00 € 3 horas. Executada.
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Primeiro Formacgdo interna 0,00 € 3 horas. Executada.
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Primeiro Formagdo interna 0,00 € 3 horas. Executada.
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Quarto Formagdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio Até 30 horas Em contexto de Quarto Formagdo interna 0,00 €
trabalho trimestre

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio 322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo Até 30 horas Em contexto de Primeiro Formagdo interna 0,00 € 3 horas. Executada.
trabalho trimestre

gestdo da qualidade, etc.)
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio

322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo

322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

A distancia /
ambientes virtuais
Em contexto de
trabalho

A distancia /
ambientes virtuais
Em contexto de
trabalho

Primeiro
trimestre
Quarto
trimestre
Primeiro
trimestre
Quarto
trimestre
Primeiro
trimestre
Primeiro
trimestre
Quarto
trimestre
Primeiro
trimestre
Primeiro
trimestre
Primeiro
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Primeiro
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre

Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna

Formagdo interna

0,00 € 3 horas. Executada.

0,00 €

0,00 € 3 horas.

0,00 €

0,00 € 3 horas.

0,00 € 3 horas.

0,00 €

0,00 € 3 horas.

0,00 € 3 horas.

0,00 € 3 horas.

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 € 3 horas. Executada.

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio
Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio
Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio
Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio
Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio
Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio
Gestdo Documental EDOC - Nivel Intermédio
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental
Regras para a Gestdo Documental

Regras para a Gestdo Documental

322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo

322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho
Em contexto de
trabalho

Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre

Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna

Formagdo interna

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Regras para a Gestdo Documental

Regras para a Gestdo Documental

Regras para a Gestdo Documental

Regras para a Gestdo Documental

Regras para a Gestdo Documental

Regras para a Gestdo Documental

Regras para a Gestdo Documental

Regras para a Gestdo Documental
Conferéncia: Desafios da Gestdo Publica
Ferramentas de apoio a gestdo financeira

GerFIP

Melhorias e novas funcionalidades GeRFiP

Prestagdo de contas eficaz e relato integrado do
setor publico

Prestagdo de contas eficaz e relato integrado do
setor publico

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

322 Biblioteconomia, arquivo e documentagéo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagio
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo

345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)

345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)

345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Primeiro
trimestre
Segundo
trimestre
Quarto
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

IPPS-iscte

Escola de Hotelaria e Turismo
de Viana do Castelo

eSPAp - Entidade de Servigos
Partilhados da Administragdo
Publica, I.P.

eSPAp - Entidade de Servigos
Partilhados da Administragdo
Publica, I.P.

INCURSO

INCURSO

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

1,5 horas. Executada.

2 horas. Executada.

1 hora. Executada.

2 horas. Executada.

2 horas. Executada.

67



IVDP, IP | PLANO FORMAGAO PROFISSIONAL 2023

Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades basicas

SISQUAL - Funcionalidades nivel avangado
Formagdo em Tesouraria

Formagdo sobre a Regido Demarcada do Douro e
seus produtos

Formagdo sobre a Regido Demarcada do Douro e
seus produtos

Liberdade Sindical na Administragdo Publica
Programa de Capacitagdo Avangada para o Inicio
de Fungbes na Carreira de Técnico Superior (CAT -
Formagdo Inicial)

Programa de Capacitagdo Avangada para o Inicio

de Fungbes na Carreira de Técnico Superior (CAT -
Formagdo Inicial)

345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)
345 Gestdo e administragdo (formagdo, pessoal,
financeira, logistica, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Superior a 60
horas

Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas

Superior a 60
horas

Superior a 60
horas

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

Em contexto de
trabalho

A distancia /
ambientes virtuais

Regime presencial

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Quarto
trimestre
Primeiro
trimestre

Segundo
trimestre
Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
INA

INA

INA

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 € Decorreu nos meses de
janeiro e fevereiro.

0,00 €

0,00 €

50,00 € ' 10 horas. Executada.
3 250,00 € Formagdo obrigatoria.
Valor a dividir pelos 5
trabalhadores. Executada.
3 250,00 € Formagdo obrigatoria.

Valor a dividir pelos 5
trabalhadores. Executada.
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Programa de Capacitagdo Avangada para o Inicio
de Fungbes na Carreira de Técnico Superior (CAT -

Formagdo Inicial)

Programa de Capacitagdo Avangada para o Inicio
de Fungdes na Carreira de Técnico Superior (CAT -

Formagdo Inicial)

Programa de Capacitagdo Avangada para o Inicio
de Fungdes na Carreira de Técnico Superior (CAT -

Formacgdo Inicial)

Regras para a Gestdo Documental

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,

gestdo da qualidade, etc.)

Superior a 60
horas

Superior a 60
horas

Superior a 60
horas

Superior a 30
e inferior a 60
horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Regime presencial

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto

trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

INA

INA

Formagdo interna

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

3 250,00 € Formagdo obrigatdria.
Valor a dividir pelos 5
trabalhadores. Executada.

3 250,00 € Formagdo obrigatdria.
Valor a dividir pelos 5
trabalhadores. Executada.

3 250,00 € Formagdo obrigatdria.
Valor a dividir pelos 5
trabalhadores. Executada.

0,00 €

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

72



IVDP, IP | PLANO FORMAGAO PROFISSIONAL 2023

Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Regime presencial

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Em contexto de
trabalho

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

347 Enquadramento da organizagdo (formagao sindical, Até 30 horas

gestdo da qualidade, etc.)

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas 347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical, Até 30 horas

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical, Até 30 horas

gestdo da qualidade, etc.)

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas 347 Enquadramento da organizagdo (formacdo sindical, Até 30 horas

gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da organizagdo (formag3o sindical, Até 30 horas

gestdo da qualidade, etc.)

Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

O Direito de Acesso a Informagdo Administrativae | 380 Direito Até 30 horas
a Protegdo de Dados Pessoais

Webinar: AlteragGes a Legislagdo Laboral 380 Direito Até 30 horas
decorrentes da "Agenda do Trabalho Digno"

Webinar: As recentes alteragdes a legislagdo 380 Direito Até 30 horas
laboral - Agenda do Trabalho Digno

Webinar: As recentes alteragdes a legislagdo 380 Direito Até 30 horas
laboral - Agenda do Trabalho Digno

Webinar: As recentes alteragdes a legislagdo 380 Direito Até 30 horas
laboral - Agenda do Trabalho Digno

Audit System and Internal Auditing - Course 2 462 Estatistica Até 30 horas
Course 1 Wines - Training on the control of 462 Estatistica Até 30 horas

PDP/PGI in the wine sector
DATA SCIENTIST - Transformar Dados em
Conhecimento

481 Ciéncias informaticas Até 30 horas

DATA SCIENTIST - Transformar Dados em 481 Ciéncias informaticas Até 30 horas

Conhecimento

DATA SCIENTIST - Transformar Dados em
Conhecimento

481 Ciéncias informaticas Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Regime presencial
Regime presencial
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP

IGAP
IGAP

PRA - Raposo, S4 Miranda &
Associados, Sociedade de
Advogados

PRA - Raposo, S4 Miranda &
Associados, Sociedade de
Advogados

PRA - Raposo, S4 Miranda &
Associados, Sociedade de
Advogados

Better Training for Safer Food
- European Comission

Better Training for Safer Food
- European Comission

INA

INA

INA

totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

1750,00 € Valor total da agdo de
formacdo a frequentar pela
totalidade dos
trabalhadores.

170,00 € 14 horas. Executada.

50,00 € | 5 horas. Executada.

0,00 € 2 horas. Executada.

0,00 € ' 2 horas. Executada.

0,00 € 2 horas. Executada.

0,00 € 28 horas. Executada.
0,00 € 24 horas. Executada.

0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.
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Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e ““ Entidade
Formagao

Impacto da Diretriz 2023/1 da CNPD sobre
Medidas de Seguranga

Robds de Conversdo (Processamento de
Linguagem Natural)

Workshop: O impacto da inovagdo no suporte as
PMEs do setor vitivinicola

Workshop: O impacto da inovagdo no suporte as
PMEs do setor vitivinicola

Correio eletrénico - Gestdo e organizagdo da
informagdo

Edigdo de Folhas de Célculo - Nivel Avangado
Edigdo de Folhas de Calculo - Nivel Avangado
Edigdo de Folhas de calculo - Nivel avangado

Edigdo de Folhas de Calculo - Nivel Avangado

Excel avangado/Word

Folha de Calculo — Andlise e Gestdo de Dados

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

481 Ciéncias informaticas

481 Ciéncias informaticas

481 Ciéncias informaticas

481 Ciéncias informaticas

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
Em contexto de
trabalho

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais

Segundo
trimestre
Segundo
trimestre

Primeiro
trimestre
Primeiro
trimestre
Terceiro
trimestre
Segundo
trimestre

Segundo
trimestre
Terceiro

trimestre
Segundo
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Academia de Cibersegurancga

INA

ADVIV (no ambito do projeto

VINCI)

ADVIV (no ambito do projeto

VINCI)
Formagdo interna

INA

INA
INA
INA

INA

INA

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

0,00 € 1 hora. Executada.

0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € 3 horas. Executada.

0,00 € 3 horas. Executada.
0,00 €

0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € 28 horas. Executada.

0,00 € 28 horas. Executada.
0,00 € 28 horas. Executada.

0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.
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Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formacdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Formagdo "APP - Uso de viatura"

Gerir o Tempo Através do Outlook

Informética na ética do utilizador MS Outlook -
Secretariados
Iniciagdo ao PowerPoint

Iniciagdo ao PowerPoint

Otimizagdo e Gestdo de Dados em Excel

Power Bl - Elaboragdo de Dashboards (Nivel 2 -
Avangado)

Power Bl - Elaboragdo de Dashboards (Nivel 2 -
Avangado)

Processamento de Texto - Nivel Avangado

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Em contexto de
trabalho
Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Terceiro
trimestre

Segundo
trimestre

Quarto
trimestre
Terceiro
trimestre
Terceiro
trimestre

Primeiro
trimestre
Primeiro
trimestre
Primeiro
trimestre

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

Formagdo interna

INA

Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna

INA

INA
INA

INA

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Dirigida aos trabalhadores
que utilizam as viaturas de
servigo. Executada.

0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 €

0,00 € 1 hora. Executada.

0,00 € 1 hora. Executada.

0,00 € Necessidade ja identificada
em 2022. Caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € 14 horas. Executada.

0,00 € 14 horas. Executada.

0,00 € 17,5 horas. Executada.
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0,00 € Caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

Técnicas de Redagdo Online: Sites, Intranet, E-
mail, Newsletter e Redes Sociais

Técnicas de Redagdo Online: Sites, Intranet, E-
mail, Newsletter e Redes Sociais

Técnicas de Redagdo Online: Sites, Intranet, E-
mail, Newsletter e Redes Sociais

Técnicas de Redagdo Online: Sites, Intranet, E-
mail, Newsletter e Redes Sociais

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

Utilizagdo basica de Microsoft Word e Microsoft
Excel

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na 6tica do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

482 Informatica na ética do utilizador

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /

ambientes virtuais
A distancia /

ambientes virtuais
A distancia /

ambientes virtuais
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial
Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre
Terceiro

trimestre
Terceiro

trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre
Segundo
trimestre

INA

INA

INA

Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna
Formagdo interna

Formagdo interna

0,00 € 14 horas. Executada.

0,00 € 14 horas. Executada.

0,00 € 14 horas. Executada.

0,00 € 5 horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € | 5horas.

0,00 € | 5horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € | 5horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € | 5horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € | 5horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € 5 horas.

0,00 € 5 horas.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.

Executada.
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A Agenda 2030 e as Mudangas nas Politicas
Publicas

A Agenda 2030 e as Mudangas nas Politicas
Publicas

A Agenda 2030 e as Mudangas nas Politicas
Publicas

A Agenda 2030 e as Mudangas nas Politicas
Publicas

A Inovagdo, Sustentabilidade e Direitos Humanos

Sustentabilidade Ambiental

Sustentabilidade Ambiental

Sustentabilidade Ambiental

Sustentabilidade Ambiental

Sustentabilidade Ambiental

Sustentabilidade Ambiental

Sustentabilidade Ambiental

850 Prote¢do do ambiente

850 Prote¢do do ambiente

850 Prote¢do do ambiente

850 Prote¢do do ambiente

850 Protegdo do ambiente

850 Protegdo do ambiente

850 Prote¢do do ambiente

850 Prote¢do do ambiente

850 Prote¢do do ambiente

850 Prote¢do do ambiente

850 Prote¢do do ambiente

850 Protegdo do ambiente

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais
A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

INA

INA

INA

INA

Instituto Politécnico de Lisboa

Instituto Politécnico de Lisboa

Instituto Politécnico de Lisboa

Instituto Politécnico de Lisboa

Instituto Politécnico de Lisboa

Instituto Politécnico de Lisboa

Instituto Politécnico de Lisboa

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP - 1 hora. Executada.

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP - 1 hora. Executada.

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP - 1 hora. Executada.

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP - 1 hora. Executada.

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP - 1 hora. Executada.

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € | No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

0,00 € No ambito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.
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Sustentabilidade Ambiental

Sustentabilidade Ambiental

Sustentabilidade Ambiental

Sustentabilidade Ambiental

Sustentabilidade Ambiental - Mobilizar, Observar
e Operacionalizar
Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

850 Prote¢do do ambiente

850 Protegdo do ambiente

850 Protegdo do ambiente

850 Protegdo do ambiente

850 Protegdo do ambiente

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais

A distancia /
ambientes virtuais
Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Segundo
trimestre
Quarto

trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Instituto Politécnico de Lisboa

Instituto Politécnico de Lisboa

Instituto Politécnico de Lisboa

Instituto Politécnico de Lisboa

Instituto Politécnico de Lisboa

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No dmbito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

No dmbito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

No dmbito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

No dmbito do Plano de
Sustentabilidade do IVDP,
IP e caso se verifique
disponibilidade de data até
ao final do ano.

20 horas. Executada.

83



IVDP, IP | PLANO FORMAGAO PROFISSIONAL 2023

Descrigdo/designagio Area da Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e mm Entidade
Formagao

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
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Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros

Apresentagdo de casos de uso de projetos
impactantes financiados pelo SAMA2020

Cultura organizacional e prevengdo de fraude /

defesa dos interesses financeiros da UE

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Segurancga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

862 Seguranga e higiene no trabalho

Outra

Outra

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

A distancia /
ambientes virtuais

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Segundo
trimestre
Primeiro
trimestre

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

Medilav

AMA

Procuradoria Geral da
Republica

empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

No
ambito da
empresa
SHS.

0,00 €

0,00 €

5 horas. Executada.

3 horas. Executada.
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DescrisﬁO/dESignacao o CIaSSiﬁcacao econaldesAreas de Educacao - mm
Formagao

Detecdo e descri¢do defeitos no vinho

Jornada de Ciberseguranga - Workshop CTIC e

Encontros SAMA2020

Jornadas de Viticultura e Enologia

Provas de vinhos do Douro (fortificados,
tranquilos, espumantes)

Até 30 horas
Até 30 horas Regime presencial

Até 30 horas Regime presencial

Até 30 horas

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Formagdo interna

Gabinete Nacional de Inscrigdo

Seguranga gratuita.

Custos

com

deslocagd

ese

estadia.

Escola Profissional e 0,00 €
Desenvolvimento Rural do

Rodo

Formagdo interna

6 horas. Executada.

7,5 horas. Executada.
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Anexo 5 — Lista de Formagao Profissional 2023 - Por trabalhador/unidade organica - A transitar para 2024

Descrigdo/designagdo

Comunicar com impacto
Inteligéncia Emocional
Francés Nivel inicial
Francés Nivel inicial

Francés Nivel intermédio

Inglés

Inglés

Inglés Nivel intermédio

Inglés Nivel intermédio

Gestdo de Stocks

Gestdo de Stocks

Gestdo de Stocks

Comunicar a distancia

Formagdo em Marketing Digital Escrita
criativa, Comunicagdo Digital, Defini¢do
de publicos, desenvolvimento de
campanhas

Implementagdo de campanhas em redes

sociais
FORGEP - Formagdo em gestdo publica

Formagdo na aplicagdo Primavera

Formagdo na aplicagdo Primavera

Area da Classificacdo Nacional das

Areas de Educagio e Formagao

090 Desenvolvimento pessoal
090 Desenvolvimento pessoal
222 Linguas estrangeiras
222 Linguas estrangeiras

222 Linguas estrangeiras

222 Linguas estrangeiras
222 Linguas estrangeiras
222 Linguas estrangeiras
222 Linguas estrangeiras

341 Comércio (compras, gestdo de
stocks, etc.)

341 Comércio (compras, gestdo de
stocks, etc.)

341 Comércio (compras, gestdo de
stocks, etc.)

342 Marketing e publicidade

342 Marketing e publicidade

342 Marketing e publicidade

345 Gestdo e administragdo
(formagéo, pessoal, financeira,
logistica, etc.)

345 Gestdo e administragdo
(formagdo, pessoal, financeira,
logistica, etc.)

345 Gestdo e administragdo
(formagao, pessoal, financeira,
logistica, etc.)

Duragao

Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas
Superior a 30

e inferior a
60 horas

Até 30 horas

Até 30 horas
Até 30 horas

Até 30 horas

Superior a 60
horas

Superior a 60
horas
Superior a 60
horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial
Regime presencial

Regime presencial

A distancia / ambientes

virtuais

A distancia / ambientes

virtuais

A distancia / ambientes

virtuais

Entidade

Terceiro

trimestre

Terceiro

trimestre
Alliance Frangaise
Alliance Frangaise
Alliance Frangaise
British Council
British Council
British Council

Segundo

trimestre

Segundo

trimestre

Quarto PRIMAVERA

trimestre

Quarto PRIMAVERA

trimestre

Encargo

200,00 €

200,00 €

350,00 €

107,00 €

107,00 €

107,00 €

1180,80 €

1180,80 €

Observagoes

Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.

Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

Sem efeito por ndo estar devidamente identificada a entidade
formadora e o respetivo encargo.

Sem efeito por ndo estar devidamente identificada a entidade
formadora e o respetivo encargo.

Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.

Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.

Sem efeito por ndo estar devidamente identificada a entidade
formadora e o respetivo encargo.

Sem efeito por ndo estar devidamente identificada a entidade
formadora e o respetivo encargo.

Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.
Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.

Valor global de 1180,80€ a dividir pelos 4 elementos dos RH.
A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

Valor global de 1180,80€ a dividir pelos 4 elementos dos RH.
A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.
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Descrigdo/designagio

Formagdo na aplicagdo Primavera

Formagdo na aplicagdo Primavera

Gestdo do Capital Humano -
Secretariado Técnico
Auditoria interna 1SO 27001

Auditoria interna 1SO 27001

A formagdo dos Contratos Publicos

A Responsabilidade Financeira na
Contratagdo Publica
Compras e Contratagdo Publica

Contratagédo Publica

Contratagdo Publica - Acordos Quadro
(utilizar o Portal Base)

Contratagdo Publica: Execugdo de
contratos

Contratagdo Publica: Execugdo de
contratos

Processos de contraordenagdo - Decreto-

Lei n.2 9/2021, de 29 de janeiro, que
aprova o Regime Juridico das
Contraordenagdes Econdmicas
Espectroscopia de Absorgdo Atomica
Manutengdo preventiva, diagndstico e
resolugdo de problemas em GC

Revalidagdo de métodos vs Validagdo de

métodos. Que ferramentas usar?
Técnicas de Preparagdo de Amostras
para Métodos Cromatograficos
Validagdo de Métodos em Andlise
Quimica

Espectroscopia de Absorgdo Atomica
Implementagdo e Interpretagdo de
cartas de controlo da qualidade dos
laboratérios

Validagdo de métodos em analise
quimica

Area da Classificacdo Nacional das

Areas de Educagdo e Formagéo

345 Gestdo e administragdo
(formagéo, pessoal, financeira,
logistica, etc.)

345 Gestdo e administragdo
(formagéo, pessoal, financeira,
logistica, etc.)

346 Secretariado e trabalho
administrativo

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

347 Enquadramento da
organizagdo (formagdo sindical,
gestdo da qualidade, etc.)

380 Direito

380 Direito

380 Direito

380 Direito
380 Direito
380 Direito
380 Direito

380 Direito

442 Quimica
442 Quimica

442 Quimica
442 Quimica
442 Quimica
462 Estatistica

462 Estatistica

462 Estatistica

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas
Superior a 30
e inferior a
60 horas
Superior a 30
e inferior a
60 horas

Até 30 horas
Até 30 horas
Superior a 30
e inferior a
60 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas
Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas
Até 30 horas

Até 30 horas

“

A distancia / ambientes
virtuais

A distancia / ambientes
virtuais

Regime presencial

Regime presencial

A distancia / ambientes
virtuais
A distancia / ambientes
virtuais
A distancia / ambientes
virtuais

A distancia / ambientes
virtuais
A distancia / ambientes
virtuais

A distancia / ambientes
virtuais
A distancia / ambientes
virtuais

A distancia / ambientes
virtuais
Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Terceiro
trimestre
Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto

trimestre

Quarto
trimestre

Entidade Encargo
PRIMAVERA 1180,80 €
PRIMAVERA 1180,80 €
INA 280,00 €
INA 70,00 €
INA 1.190,00 €
INA 120,00 €
IGAP 120,00 €
IGAP 250,00 €
Specanalitica
Specanalitica 140,00 €
Relacre 365,00 € +
IVA
Specanalitica
Relacre 425,00 € +
IVA
Specanalitica
Relacre 330,00 € +
IVA
Relacre 425,00 € +
IVA

Observagées

Valor global de 1180,80€ a dividir pelos 4 elementos dos RH.
A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

Valor global de 1180,80€ a dividir pelos 4 elementos dos RH.
A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.

Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.

Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.
A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.
A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

Sem efeito por ndo estar identificado o respetivo encargo.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.
A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

Sem efeito dado ndo haver oferta.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

Sem efeito por ndo identificar o respetivo encargo.
Necessidade ja identificada em 2022.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

Sem efeito dado ndo haver oferta.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.
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Area da Classificacdo Nacional das | Duracdo Entidade Encargo Observagées
Areas de Educagdo e Formagéo

Descrigdo/designagio

Validagdo de métodos fisico-quimicos 462 Estatistica Até 30 horas | Regime presencial Quarto Specanalitica Sem efeito por ndo indicar o encargo com a formagéao.
trimestre
Curso de Programacdo Python 481 Ciéncias informaticas Superior a60 | A distancia / ambientes | Segundo Tokio School 2 090,00 € A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
horas virtuais trimestre orgamental.
PHP 481 Ciéncias informaticas Superiora 30 = Em contexto de Segundo 850,00 € A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
e inferior a trabalho trimestre orgamental.
60 horas
Excel, Word e Powerpoint 482 Informatica na dtica do Superior a 30 Sem efeito por ndo estar devidamente identificada a entidade
utilizador e inferior a formadora e o respetivo encargo.
60 horas
Ferramentas Excel aplicadas ao controlo = 482 Informatica na 6tica do Até 30 horas | A distancia / ambientes | Quarto Relacre 300,00 € + = A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
da qualidade dos resultados dos utilizador virtuais trimestre IVA | orgamental.

laboratérios
Planear e realizar apresentagdes

Agdo de condugdo de um simulacro

482 Informatica na ética do
utilizador

862 Seguranga e higiene no
trabalho

Até 30 horas

Até 30 horas

A distancia / ambientes

virtuais
Regime presencial

Sem efeito por ndo estarem devidamente identificados a
entidade formadora e o respetivo encargo.

N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.

Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
trabalho de auto protecdo.
Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas

Agdo de condugdo de um simulacro

trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho

Até 30 horas

Regime presencial

de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.

Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
trabalho de auto protegdo.
Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas

Agdo de condugdo de um simulacro

Agdo de condugdo de um simulacro

trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho

Até 30 horas

Até 30 horas

Regime presencial

Regime presencial

de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.

Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
trabalho de auto protegdo.
Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas

Agdo de condugdo de um simulacro

trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho

Até 30 horas

Regime presencial

de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.

Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
trabalho de auto protecdo.
Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas

Agdo de condugdo de um simulacro
Agdo de condugdo de um simulacro

Acdo de condugdo de um simulacro

trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Regime presencial
Regime presencial

Regime presencial

de auto protecdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protecdo.
N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.

89



IVDP, IP | PLANO FORMAGAO PROFISSIONAL 2023

Area da Classificacdo Nacional das | Duracdo Entidade Encargo Observagées
Areas de Educagdo e Formagéo

Descrigdo/designagio

Acdo de condugdo de um simulacro
Agdo de condugdo de um simulacro

Agdo de condugdo de um simulacro

862 Seguranga e higiene no
trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Regime presencial
Regime presencial

Regime presencial

N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.

Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
trabalho de auto protecdo.
Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas

Agdo de condugdo de um simulacro

trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho

Até 30 horas

Regime presencial

de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.

Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
trabalho de auto protecdo.
Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas

Agdo de condugdo de um simulacro

Agdo de condugdo de um simulacro

trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho

Até 30 horas

Até 30 horas

Regime presencial

Regime presencial

de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.

Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
trabalho de auto protegdo.
Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas

Agdo de condugdo de um simulacro

trabalho
862 Seguranga e higiene no
trabalho

Até 30 horas

Regime presencial

de auto protegdo.
N&o exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
de auto protegdo.

Acdo de condugdo de um simulacro 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial N&do exequivel sem a aprovagdo e implementagdo de medidas
trabalho de auto protegdo.

Combate a incéndios com meios de 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial Quarto Escola do Regimento 27,65 €/por | A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
primeira intervengdo trabalho trimestre de Sapadores formando | orgamental.

Bombeiros do Porto
Combate a incéndios com meios de 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial Quarto Escola do Regimento 27,65 €/por | A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
primeira intervengdo trabalho trimestre de Sapadores formando | orgamental.

Bombeiros do Porto
Combate a incéndios com meios de 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial Quarto Escola do Regimento 27,65 €/por | A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
primeira intervengdo trabalho trimestre de Sapadores formando | orgamental.

Bombeiros do Porto
Combate a incéndios com meios de 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial Quarto Escola do Regimento 27,65 €/por | A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
primeira intervengdo trabalho trimestre de Sapadores formando | orgamental.

Bombeiros do Porto
Combate a incéndios com meios de 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial Quarto Escola do Regimento 27,65 €/por | A considerar no préximo ano por falta de dotacdo
primeira intervengdo trabalho trimestre de Sapadores formando | orgamental.

Bombeiros do Porto
Combate a incéndios com meios de 862 Seguranga e higiene no Até 30 horas | Regime presencial Quarto Escola do Regimento 27,65 €/por | A considerar no préximo ano por falta de dotacdo
primeira intervengdo trabalho trimestre de Sapadores pessoa | orgamental.

Bombeiros do Porto
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Descrigdo/designagio

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Area da Classificacdo Nacional das

Areas de Educagdo e Formagéo

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

Duragdo

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Entidade

Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto
Escola do Regimento
de Sapadores
Bombeiros do Porto

Encargo

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

27,65 €/por
formando

Observagées

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A realizagdo desta agdo estd dependente de autorizagdo para
a descativagdo e consequente disponibilidade orgamental e
posterior elaboragdo de pedido de excegdo.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.
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Descrigdo/designagio

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Combate a incéndios com meios de
primeira intervengdo

Formagdo em Seguranga contra Incéndio

em edificios para Delegados de
Seguranga

Regime de Protegdo nos Acidentes de

Trabalho e Doengas Profissionais
Formagdo em Prova de Vinhos

WSET nivel 2

WSET Nivel |

Area da Classificacdo Nacional das

Areas de Educagdo e Formagéo

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho

862 Seguranga e higiene no
trabalho
QOutra

QOutra

Outra

Duragdo

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas

Até 30 horas
Até 30 horas
Até 30 horas

Até 30 horas

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

Regime presencial

A distancia / ambientes
virtuais

Regime presencial

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Quarto
trimestre

Terceiro

trimestre

Segundo
trimestre

Entidade Encargo
Escola do Regimento 27,65 €/por
de Sapadores formando
Bombeiros do Porto

Escola do Regimento 27,65 €/por
de Sapadores formando
Bombeiros do Porto

Escola do Regimento 27,65 €/por
de Sapadores formando
Bombeiros do Porto

Escola do Regimento 27,65 €/por
de Sapadores formando
Bombeiros do Porto

Escola do Regimento 27,65 €/por
de Sapadores formando
Bombeiros do Porto

Escola do Regimento 27,65 €/por
de Sapadores formando
Bombeiros do Porto

Escola do Regimento 27,65 €/por
de Sapadores formando
Bombeiros do Porto

Escola do Regimento 27,65 €/por
de Sapadores formando
Bombeiros do Porto

Escola Nacional de 1390,00 €
Bombeiros

INA 280,00 €
Direct Wine 700,00 €
Direct Wine 275,00 €

Observagées

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

Sem efeito por ndo estar devidamente identificada a entidade
formadora e o respetivo encargo.

A considerar no préximo ano por falta de dotagdo
orgamental.

A considerar no proximo ano por falta de dotagdo
orgamental.
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